Dagsorden / referat Beboer — og Pargrenderad
Dato: d. 13.02.2023
Kl. 17.00 — 19.00 Sted: Hvalsg aldrecenter (Daghjemmet)
Der serveres smgrrebrgd, samt drikkevare.
Ordinzert mgde

Medlemmer af radet:
Beboer repraesentanter (i alt 4 pladser):

Centergruppen: Blomsterhaven: Vakant:
Elin B Jensen, Bopgely 14 Henry Pedersen Blomsterhaven 14

Pargrende reprasentanter ( | alt 4 pladser):

Blomsterhaven: Pargrende til:

Tina Mertens (Formand) Datter af Ulrich Mertens Blomsterhaven 6
Jesper Fischer Sen af llse Fischer, blomsterhaven 12
Klgverhuset Pargrende til:

Jgrgen Madsen Agtefalle til Merete Madsen Klgverhusetl
Centergruppen: Pargrende til:

Vakant

Zldreradet (1 Plads)
Bjarne Bang Christensen

Frivilligrepreesentant: (1 plads)
Jytte Benning

Vakant:




Fra Hvalsg aldrecenter:

Ledelse ( I alt 3 pladser)
e Plejecenterleder Annette Krgner Hansen
e Teamleder Jeanette Rosenberg
e Teamleder Sune K. Kanstrup

Kokken og ernzering ( 1 plads)
e Ernezeringsassistent Jette Karlsen

Klgverhuset ( 1 plads)

e Sygeplejerske Anne Gitte Sgrensen (Nyt medlem @)

Centergruppen og Blomsterhaven ( 1 - 2 pladser)

e Social og sundhedsassistent Jannie Rimgard Hansen (Nyt medlem @)

Fraveaer:

Anne, Jytte, Jgrgen, Henry og Elin
Mgdeleder:

Annette

Referent:

Jeanette/ Annette

Emne

Orientering og drgftelse

Beslutning

Praesentation af nye

medarbejderrepraesentanter V / Centerleder

Velkommen til Jannie og Sune

Vi rykker punktet om vaerdighed op pa dagsordenen

1. Godkendelse af referat og dagsorden

Godkendt




2. Nyt fra huset og ledelsen V/ Ledelsen

e Praesentation af ny teamleder

e Nyt dokumentationssystem CVO —
praesentation af proces og status

e Medicinkgrekort Social og
sundhedshjaelpere og assistenter

e Indretning af spisestue — status

e Status og udfordringer parkering

Sune introducerer sig selv, sin baggrund og nogle af
de visioner han allerede har faet efter kort tid pa
Hvalsg ldrecenter

Annette orienterer om den store @&ndring der
kommer i forhold til dokumentationssystem, samt
redegor kort for processen i forhold til personale
undervisning.

Medicinkgrekortet introduceres. Annette informerer
om baggrund for igangsaettelse, undervisningsplan og
succeskriterier. Annette sender programmet til radet
for inspiration.

Jeanette orienterer kort om processen og de tanker
der er omkring indretningen af spisestuen, ligesom
der informeres om de planer der er indtil videre.
Arbejdet forventes at igangsaettes snarest, da
projektet skal star feerdigt til april.

Annette orienterer om udfordringer i forhold til
parkering, samt uhensigtsmaessig parkering foran
huset, ligesom der orienteres om status pa igangsat
parkeringsarbejde.

3. Valgtil beboer pargrenderad

Planlaegning af valgm@der og opstilling — se
vedtaegter.

]

Vedteegter_Beboer-

og Pargrenderadent

Der aftales en lidt enklere arbejdsgang i forhold til valg til
beboer pargrenderad.

Aftalen er som flg.:




e Annette skriver mail til alle pargrende og
informerer om at der er valg. Heri orienteres om at
de nuveaerende medlemmer genopstiller, men at
radet meget gerne ser repraesentant fra de
pargrende i centergruppen

e Kommende medlemmer kan kontakte de
nuvaerende medlemmer pa mail som du far hos
centerleder, hvis de gnsker at hgre hvad det
indebaerer at veere pargrenderads medlem (Tina
og Jesper kan kontaktes)

e Annette skriver et udkast til et brev til beboere
og pargrende som sendes til radet for
godkendelse, fgr det rundsendes til de
pargrende.

e Jgrgen, Elin, Tina og Jesper vil gerne fortsaette i
radet.

e Centerledelsen forsgger at rekrutterer flere
medlemmer fra beboersiden. Radet opfordres
ligeledes at vaere opmaerksom herpa

4. Status rekruttering,

e Nattevagt
o Kpkken

Alle stillinger er besat fraset en nattevagt stilling, hvor
rekruttering er svaer. Derfor er der fortsat vikarer hver
anden uge i nattevagt. Centerledelsen gnsker at
denne beszettes med en assistent af hensyn til
patientsikkerhed.

5. Nyt fra kgkken / Teamleder og Jette

Tanker og planer om fremtidig bemanding
og tilbud til beboere og pargrende

Der starter en ny erfaren ernaringsassistent 1/3. Pa
sigt skal der vaere en fra kgkkenet i aftenvagt, men vi
skal lige have teamet introduceret og vores nye
kollega skal have lov at falde til. Men pa sigt pateenkes
at udvide tilbuddet om ernaeringsfagligt personale til
stede i aftenvagten.




Jeanette informerer ligeledes om at der lige nu er to
studerende i kost og ernzering til stede i kgkken

6. Nyt fra aktivitetsudvalg

Hvad er nyt

Forventningsafstemning omkring hvilke aktiviteter der
er relevante for beboerne og hvordan kan vi inddrage
de pargrende og frivillige. Vi har mange ideer til
aktiviteter, konkrete hjlpelister nar vi inviterer til
pargrende arrangementer

Der orienteres om de aktivitetsmgder der afholdes i
huset, og opfordres til at pargrende er mere
deltagende

7. Corona og vaccinationsstatus/ ledelsen

e Information om decembers udbrud
og handtering.

o Drgftelse af forventninger til og fra
pargrende.

Der informeres om nyeste retningslinjer. Vi tester ikke
lzengere kontinuerligt hverken medarbejdere eller
beboere. | tilfeelde af udbrud vil procedure dog veere
som kendt hidtil.

8. Praesentation af gkonomi og budget 2022 /
2023 V Centerleder

Annette gennemgar 2022 budget og
arsresultat

Annette informerer om arsresultat fra 2022, der var
negativt, men ogsa om at der fra centerledelsen har
vaeret stor velvillighed til at give Hvalsg ldrecenter
den forngdne gkonomiske hjaelp sa vi kunne ga ind i
2023 med et nyt og fint budget. Annette informerer
om arsager til underskud, samt hvad centerledelsen
har gjort af op bremsende tiltag. Der informeres
ligeledes om at nyeste tal fra januar ser meget fine
ud.

9. Forraelse og drgftelse af tiltag og tanker om
forraelse, samt praesentation af forelgbige
resultater for projekt “vaerdighed i praksis” /
centerleder

Konsulent fra Altiden kommer og fortzller
om sine oplevelser og betragtninger i
forhold til hendes observationer og dialoger
pa Hvalsg zldrecenter

Dorthe Balslev laver et kort oplaeg om
veerdighedsarbejdet pa Hvalsg ®ldrecenter, og
arbejdet med personalet, samt den proces der har
vaeret. Det aftales at Annette videresender
"modellen” der er arbejdet ud fra til radet.




10. Status belaegning Hvalsg ldrecenter

Nye beboere

Der orienteres om at Hvalsg aldrecenter desveaerre
har matte sige farvel til en del borgere i december og
januar, hvilket betyder at der er 7 indflytninger over
den kommende tid, dette kan skabe lidt uro indtil de
nye er faldet til og personalet har leert dem at kende.

11. Evt.

Intet aktuelt




