Paedagogisk laereplan for
Dagplejen
2021-2023

Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for
vores peedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
udarbejde den paedagogiske leereplan. Derfor hen-
vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-

garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

| dagplejen i Lejre Kommune straeber vi efter at veere et attraktivt psedagogisk tilbud for bgrn, foreeldre og
medarbejdere.

| dagplejen er Den styrkede paedagogiske laereplan det vigtigste arbejdsredskab. Den danner grundlag for
det daglige paedagogiske arbejde.

Leereplanen skal veere et dynamisk redskab, som vil holdes opdateret lgbende. Vi bruger leereplanen i det
daglige, den giver et feelles sprog og en feelles forstdelsesramme i forhold til dagplejens kerneopgave.

| dagplejen, har vi et seerligt fokus pa leg, laering og kreativitet. Det betyder at vi har et fokuseret mal, og at
dagplejernes laeringsmiljg skal fordre og invitere til at barnene bliver nysgerrige og eksperimenterende og
hvor den legende tilgang altid er udgangspunktet for lzering.

Vores kerneopgave er, at skabe trivsel, udvikling, leering og dannelse for de 0-3-arige, ud fra det feelles
paedagogiske grundlag og de 6 temaer.

11 dagplejere ud af 34 har veeret pa 3 dages kursus som fagligt fyrtarn. 4 dagplejere skal i 2021 pa efter-
uddannelse i at fremme bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse i udviklingen af leeringsmiljger af hgj
kvalitet i eget hjem med henblik pa tidligt forebyggende indsats i barnets farste 1000 dage.

Mange af dagplejerne har saerlige kompetencer som Grgnne Spirer, motorikassistenter og kurser om pree-
mature bgrn.

Dagplejerne far jeevnligt tilsyn, sparring og vejledning fra 3 dagplejepaedagoger. De tre 3 psedagoger har
efteruddannelser som Marte Meo-terapeut, motorikvejleder og sprogvejleder.

| samarbejde med dagplejerne laver peedagogerne udviklingsbeskrivelser pa bagrnene nar de er 1.5 ar, 2
ar og 2,5-3 ar. Barnenes udvikling falges teet, foraeldrene informeres om vores observationer og inddrages
nar der tilretteleegges saerlige forlgb ud fra det enkelte barns behov, evt. i samarbejde med PPR.

Vi arbejder med L-SAM som et redskab til at sikre paedagogisk udvikling gennem feelles, koordineret ind-
sats. Dagplejerne har vaeret pa kursus i L-SAM.

Dagplejepsedagogens kerneopgave, er at stgtte og vejlede den enkelte dagplejer i kerneopgaven. Samti-
dig er det vigtigt, som dagplejepsedagog at have gje for den enkelte dagplejeres fysiske og psykiske ar-
bejdsmiljg bade i dagplejehjemmet samt i legestuegruppen. Dette er ogsa set i forhold til uddannelse og
generel trivsel i opgaven som dagplejer.

Foreeldresamarbejdet er en naturlig del af dagplejernes og dagplejepsedagogernes arbejde, som forudseetter

tillid og tryghed i samarbejdet omkring barnene.
At tilbyde et trygt psedagogisk miljg i hjemlige omgivelser (voksenrelationer og genkendelighed).
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Dagplejen er et lille trygt miljg — det er den samme voksne der tager imod om morgenen, falger
barnet i leg og aktiviteter gennem dagen, og runder dagen af med foraeldrene, hvor de vigtige infor-
mationer videregives. Normeringen er 4 bgrn til en voksen, samt ind imellem et geestebarn.

De hjemlige rammer og normeringen giver gode betingelser for at skabe en tryg, sekundeer tilknyt-
ning i barnets farste tid udenfor hjemmet.

Gruppestgrrelsen gar det muligt at tilretteleegge laeringsmiljger med udgangspunkt i det enkelte
barns behov og zone for naermeste udvikling.

Forskning viser, at mindre grupper giver bedre barn-voksen-interaktioner med mere sensitive og
opmeaerksomme voksne. Bgrnene udviser bedre sociale interaktioner med hinanden, der er feerre
drillerier og mindre stress (Kilde: https://www.eva.dk/dagtilbud-boern/kvalitet-dagtilbud-pointer-

forskning, s. 7)

Dagplejen kan altsa veere et godt tilbud for bgrn med seerlige behov, som for eksempel for tidligt
fodte bgrn, barn med en forsinket sprogudvikling, motorisk udvikling mm, og bgrn der af andre
grunde er i en udsat position. Men ogsa et godt tilbud for de foreeldre, der gnsker at overgangen
fra hjem til dagtilbudslivet skal forega i mindre rammer.

| den kommunale dagpleje er der ansat 34 dagplejere, 1 leder pa 18%: time pr. uge og 3 paedago-
ger. Dagplejerne er bosat i forskellige dele af kommunen.

Dagplejere og psedagoger samarbejder og sparrer, i forhold til at skabe rammer og miljg for det en-
kelte barn i den pageeldende bgrnegruppe. Et integrerende og alderssvarende miljg, baseret pa
anerkendelse i en genkendelig hverdag, med fokus pa laering gennem daglige rutiner.

Vision for dagplejen
Vi gnsker at dagplejen skal veere en vigtig del af Lejre Kommunes samlede dagtilbud.

Vi vil veere et tilbud foreeldrene veelger til pa grund af den kvalitet der ligger i de mindre, overskue-
lige rammer og det teette foraeldresamarbejde, hvor omsorg, tryghed, tillid og faglighed er i cen-
trum.

Mal for det daglige arbejde

Vi vil kontinuerligt arbejde pa et staerkt relationsarbejde med gode interaktioner mellem barn og
voksen - alle bgrn skal mgdes med anerkendelse og accept. Vi bruger Marte Meo som metode og
henter inspiration fra den neuro-affektive udviklingspsykologi. Kontakt, energiregulering og trivsel
er en forudseetning for udvikling og laering.

Vi vil skabe gode rammer for et trygt og udviklende bgrneliv, med legen i centrum og med ud-
gangspunkt i et b@rneperspektiv. Der skal veere tid og plads til at eksperimentere og gve sig ved
egen kraft.

Vi vil skabe gode og udviklende leeringsmiljger med fokus pa laering hele dagen. Bgrnene skal ind-
drages og have medbestemmelse. Vi fglger barnenes initiativer, og har fokus pa hvornar vi skal ga
foran, ved siden af og bag ved barnet.

Vi vil tilbyde et paedagogisk miljg med aktiviteter der understgtter bgrnenes trivsel, udvikling, lse-
ring og dannelse, som er tilpasset den enkelte bgrnegruppe. Det kan vaere saerlige motorikforlgb,
dialogisk leesning, aktiviteter i naturen, rytmik med rytmikpsedagog fra musikskolen mm.

Heldagslegestue er et stgrre miljg, hvor barnene opnar erfaringer med at veere sammen med flere
barn og voksne, bade i planlagte aktiviteter, fri leg og dagens rutinesituationer. Legestuen er det
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sted, hvor bagrnene kan leere deres geestedagplejer at kende. Heldagslegestuen skal ogsa danne

rammen om et fagligt feellesskab for dagplejerne og dagplejepsedagogerne. Her kan vi udveksle
erfaringer, viden og give gensidig inspiration.

Dagplejen skal bade vaere et godt sted at veere barn og et godt sted at arbejde. Vi ser forskellighed
som en ressource og er abne overfor at arbejde med os selv i et trygt, stattende og udviklende
miljg med fokus pa det der virker.

| det daglige peedagogiske arbejde arbejder vi ud fra det psedagogiske grundlag og anvender de 6
lzereplanstemaer i sammenhaeng. | planleegningen skelner vi til alle temaer og far sa vidt muligt
teenkt dem ind i en sammenhaeng

O
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Paedagogisk grundlag

;(\3)

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-

lag.

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og barneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

Barnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns leering.

Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

Boarn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

Sammenhaeng til barnehaven. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte bgrns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det peedagogiske arbejde med bgrns
lzering i dagtilbud.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14
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Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)

Farst forholder | jer til de fem elementer:

;(\3

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv
* Leg

= Leering

=  Bgrnefeellesskaber.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

I Lejre Kommunes dagpleje er vores afseet, at det at veere barn, barndommen og legen har veerdi
i sig selv, og at leg, dannelse samt leering sker i sociale feellesskaber.

Med fokus pa det enkelte barn og barnets trivsel i barnefeellesskabet, vil vi udforske vores egen
rolle i forhold til, hvordan vi er omkring bgrnene.

| vores arbejde vil vi fokuserer pa vores mgde med bgrnene i hverdagen. Dette vil vi gare ved be-
vidst at positionere os foran, bagved og ved siden af barnet/bgrnegruppen.

Med bgrneperspektivet i fokus, kan vi se hvor der er brug for indblanding, fokus og /eller ro til for-
dybelse. Ved at "ga foran” mader vi barnet der hvor barnet er, for igen at tilfere legen ny (inspira-
tion). Nar vi "gar ved siden” af barnet, statter vi anerkendende barnet, i eksempelvis at udfordre
sig selv pa vej op ad en bakke, "bestige bjerge”. Pa denne made meerker vi ogsa, hvor barnet har
et reelt behov for stgtte. Det er vigtigt at mgde barnet i succesoplevelsen, for at kunne vurdere,
hvor barnet kan udfordres yderligere. Nar vi "gar bagved” barnet, er vi iagttagende og falger bar-
nets leg. Med fokus pa ikke at forstyrre den igangveerende leg, fantasi og nysgerrighed.

Vi arbejder hele tiden med at veere nysgerrige, iagttagende og bevidste om vores indblanding i
forhold til barnets udforskning af sine omgivelser. Det mindre barn er i feerd med at udforske,
skabe egne erfaringer og leering. Derfor har vi omkring barnet et stort ansvar for, at mgde barnet
anerkendende og veere nysgerrige pa, hvor det er barnet er pa vej hen og hvad det er barnet gn-
sker at opnd. Pa denne made fgler barnet sig mgdt og anerkendt. At veere barn er en veerdi i sig
selv.

Vores made at mgde bgrnene har stor betydning for, hvordan barnene mgder verdenen. | vores
anerkendende tilgang, giver vi bgrnene de ngdvendige redskaber til at mgdes, og skabe kontakt i
et bgrnefeellesskab.

Omsorg, de sociale spilleregler, dannelse, udforskning og leg, er en del af barnenes leering i de-

res spejling af omgivelserne. Derfor har vi, som psedagogisk ansatte, et stort ansvar for, i samar-
bejde med foreeldrene, at vise bgrnene hvordan, ved selv at "ga foran, bagved og ved siden af’.
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Pa denne made bliver det implementeret som en del af barnets leering, i forhold til at vokse op
som individ i socialt samspil med andre.

Vi har i dagplejen et ghske om et feelles overblik, over den hverdag vi har med bgrnene. En hver-
dag bestdende af mange rutiner, som de mindre bgrn finder en tryghed |. Nar barnene er trygge
ved det forudsigelige, er der for bgrnene en stgrre ro og overskud til at opleve nyt.

Praksisforteelling omkring bgrnesynet:

*Vi vil gerne, at geestebarnet bliver taget godt imod og faler sig godt tilpas, nar de afleveres hos
en geestedagplejer. Vi spiller maske musik for barnet, som det kan genkende fra sidste gang, bar-
net var hos dagplejeren, det skaber ro, tryghed og forudsigelighed for barnet”

"Bgrnene er optagede af regnvejret og undersgger om regntgj og stovler kan holde vandet ude.”
"Nar vi har arrangeret en leg og barnene pludselig bliver optaget af noget andet end det, der var
planlagt, sa justerer vi og falger barnene...”

Praksisforteellinger omkring dannelse og bgrneperspektiver:

” Vi er i barnehgjde og historien vi forteeller er let og genkendelig. Vi falger de initiativer barnene
tager.”

*Vi falger barnenes initiativer, sa de bliver set, hart og forstaet og tilpasser dagligdagen, sa de op-
lever succes og opbygger selvtillid og selvveerd.”

Praksisforteellinger omkring leg:

Vi bygger fx huler i haven og statter bagrnene i, at det er hyggeligt at veere derinde. Vi skaber ople-
velser for dem i hulen, spiser madpakker i hulen, og bgrn og voksne forteeller historier derinde.

Barnene laerer hvordan man kan bruge materialer fra naturen pa en respektfuld made og skaber
oplevelser med noget, de selv har vaeret med til at lave. Vi kigger pa kryb og kravl, og udfordrer
maske myretuer og kaelker om vinteren.

Vi sender billeder til foreeldrene, sa de kan genopleve dagen med bgrnene. Vi maler pa et keempe
papstykke eller pa papir.

Vi oplever, at barnene “falger” hinanden og hjeelper hinanden i legen. De giver krammere og ud-
trykker egne folelser ved at sige det med ord eller vise det med kroppen: "Jeg er sur” eller “sparke
med benene”.

Vi arbejder med kartofler. Vi undersgger, hvad man kan bruge sadan en til. Vi maler, skreller,
skeere, smager og vi slutter af med at lave kartoffeltryk”

Praksisfortaellinger omkring leering:
Vi er pa bondegardsbesgg og barnene ser hvad kaerne spiser. Vi taler sammen om, hvad der
sker nar kaerne tisser. Nogle barn tagr ga lidt teettere pa keerne, nar man har sin ven i handen.

Kaerne "muuher” MEGET hgjt og man kan blive forskreekket, men far trast af sin dagplejer. Der
lugter anderledes hos kgerne”
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Praksisforteellinger omkring feellesskaber:

Fx dagplejens-dag. Barnene lgber selv og andre er i barnevognen. Der bliver Igbet, jublet og
stolte bgrn far medaljer.

Sommerudflugt i naermiljget for alle dagplejere og bgrn. Alle spiser boller sammen far turen og
derefter en tur ud i det bla. Alle barnene er glade og far gode oplevelser.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

De fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag, kommer hver dag til udtryk i
dagplejen i leeringsmiljgerne sammen med bgrnene. Som det kan leeses ud fra praksisforteellin-
gerne i ovenstaende, er det givet, at mange af de fem centrale dele ses i fortaellingerne; mange
taenkes ind over hele dagen, men ogsa i rutinesituationerne i de forskellige laeringsmiljger i daglig-
dagen. Ligeledes vil alle emnerne i praksisforteellinger kunne ses. Der arbejdes ikke kun med et
emne; de teenkes ind over hele dagen og mange af dem vil "daekkes ind” i aktiviteter som dagple-
jerne arbejder med.

Bgrnesyn

| dagplejen straeber vi mod at ggre bgrn medskabende gennem leg og leering ud fra tryghed, neer-
veer, omsorg og empati. Vi gnsker at mgde barnet i deres naermeste udviklingszone med tid, for-
dybelse, harmoni og ro.

| den daglige praksis er vi anerkendende ved at stgtte/opmuntre, give ro og plads, tid til fordy-
belse, udvise tAlmodighed, benzevne (szette ord pa falelser og handlinger), udvise empati, vaere
lyttende og lydhare.

Vi er til stede i nuet, vi er pa gulvet sammen med bgrnene, vi afleeser barnene, giver relevant
spejling, giver bergring/knus/kram, er synlige og bevidste om at fglge barnets initiativ.

Dannelse og bgrneperspektiv
| dagplejen streeber vi mod at fglge barnets initiativ, justere os og give barnet mulighed for at ud-
vide dets verden og se, hvad det udvikler sig til.

Alle skal fgle sig set, hart og veerdifulde i feellesskabet.

| daglig praksis ger vi os umage for at fange bgrnenes interesser og planleegge aktiviteter derud-
fra, vi planleegger aktiviteter ud fra alle bgrns udviklingstrin, vi er aktive sammen med bgrnene og
vi griber de spontane opstaede aktiviteter.

Vi er opmaerksomme pa at vi er gode og tydelige rollemodeller for bgrnene.

Leg og leering
| dagplejen straeber vi efter at veere bevidste om betydningen af bagrns leg og laering. At legen er
essentiel for bagrns udvikling og dannelse.

| daglig praksis er vi naerveerende voksne, som fglger barnets initiativer og spor. Vi giver ro og tid
til fordybelse og vi er bevidste og betydningen af at den voksne leger med og inspirerer bgrnene
til at udvikle deres leg.

Bgrnefeellesskaber
| dagplejen streeber vi efter at alle barn skal fale sig trygge og fale sig anerkendt. Alle bgrn skal
veere inkluderet i feellesskabet med mulighed for leg og leering.
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| daglig praksis er vi tilgaengelige for alle bgrnene, faglger det enkelte barns initiativ og seetter ord
pa barnets handlinger. Vi omtaler og tiltaler alle barn positivt, s& de kan spejle sig i de voksne.

Vi inspirerer bgrnene til at hjeelpe og have gje for hinanden, ved selv at mgde alle bgrn med posi-
tive forventninger og et positivt kropssprog.

Paedagogisk laeringsmiljg

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23 )

| Lejre Kommune er det det pesedagogiske personales ansvar at skabe attraktive laeringsmiljger
tilpasset bagrnegruppens forskelligheder, herunder kan, alder, etnicitet mv. Et lseringsmilja, hvor
barnene kan udvikle sig gennem leg og kreativitet samt oplever, at de mestrer deres liv.

Vi arbejder samskabende og rammesaettende igennem en legende, anerkendende og inddra-
gende tilgang.

Vi skaber rum til lzering i hverdagssituationer og rutiner.

Vi har attraktive fysiske rammer, der understgtter paedagogikken.

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

| dagplejen streeber vi efter at skabe trygge og udfordrende rammer for bgrnene, som en del af at
skabe et godt bgrneliv. Vi arbejder bevidst og malrettet med paedagogiske aktiviteter og daglige
rutiner med fokus pa bgrnenes initiativer.

| daglig praksis er vi naerveerende og ser det enkelte barn, vi er tilgeengelige og ger os umage
med at tage barnets perspektiv og derved planlsegge dagen efter bagrnenes behov. Vi gar os
umage for at anerkende alle bgrns meninger og falelser, sa det enkelte barn bliver veerdifulde
medskaber af hverdagen.

Laeringsmiljg og barns trivsel, laering, udvikling og dannelse. Samspillet bgrn og voksne imellem.
Overordnet handler de peedagogiske mal om sammenhaengen mellem det peedagogiske.

Nar vi | den ny styrkede paedagogiske leererplan stgder p& begrebet Laeringsmiljg 7-17, menes
der, at barn har ret til lsering igennem hele dagen.
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| de daglige rutiner.

| tilrettelagte aktiviteter

| bgrnenes egne initiativer og erfaringer.
| b@rne - og vokseninitieret leg

Vi vil i dagplejen arbejde med at fa ord pa hvilke rutiner der arbejdes med igennem hele dagen og
hvorfor vi veelger netop disse rutiner i forhold til barnets leering.

| planlaegningen af det paedagogiske lseringsmiljg, tager vi udgangspunkt i:

1.

Barnets alder, interesse og behov.

Planlaegning af alderssvarende leeringsmiljger motorisk, socialt og med fokus pa gentagel-
ser. Vi skal i vores refleksive vurderinger, have fokus pa det der virker for det enkelte barn
og barnegruppen, for pa denne made at skabe de bedst mulige betingelser i et milijg med
dannelse, trivsel, udvikling og leering.

At afleese barnet: Hvilket behov har barnet nu. Sgger barnet eksempelvis, at sidde for sig
selv? Viser barnet interesse for leg med et andet barn mv? Hvor kan vi som fagpersoner
stgtte barnet i at fa de ngdvendige rammer og redskaber, som barnet har behov for?

At fglge barnets spor, ved at fa gje pa barnets ressourcer og interesse lige nu og her.
Lade barnet drives af spontanitet, fantasi, nysgerrighed og indlevelse ved at give den ngd-
vendige plads til dette, uden for mange forstyrrelser og ungdvendig indgriben.

Veere bevidst om egen rolle og ansvar, i forhold til at kunne udfylde og mgde barnets be-
hov.

Vi har igennem vores uddannelse af faglige fyrtarne samt drgftelser til aftenmader og i
den daglige sparring i dagplejehjemmene, italesat hvordan vi i dagplejen skaber de opti-
male betingelser for bgrnene, med en lyst og et mentalt overskud til laering.

e Hvordan mader jeg barnet? Nar barnet greeder, bliver frustreret, bliver vred mv? Et
godt udgangspunkt er altid at made barnet med forstaelse, for herefter — sammen -at
finde en Igsning. Griner barnet mgd barnet med smil, et grin og anerkendelse for den
gode oplevelse (lad det blive vores feelles historie). At spejle sig i barnets falelser med
mimik og ord, giver det mindre barn en fglelse af forstaelse.

e Skabe en for barnet forudsigelig hverdag med faste rutiner

e Hvor er det sveert at tilgodese barnets behov? Hvorfor, hvad er min fortaelling? Eks.
barnet der haelder af en kande, men spilder mange gange inden han/hun pludselig
mestrer denne handling. "Vand pa bordet, et frygtelig griseri ”. Her kan det maske
veere sveert at mgde barnet pga. egne normer. Det er vigtigt hele tiden at have fokus
pa “egne normer/ regler” og hvorfor de er opstaet. Regler kan vaere en bremseklods
for barnets spontane leering, samt lsering med gentagelser.

e En observation og nysgerrighed pa hvad barnet kan, for p4 denne made, at kunne
folge barnets spor, og give barnet redskaber til at leere, der hvor barnet har succes
(ikke nederlag).
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e Skabe en tryg og tillidsfuld hverdag. En hverdag, hvor barnet i trygge omgivelser har
mod, ro og tillid til at turde eksperimentere, leere og udvikles. En hverdag, hvor barnet
bliver set, hart og taget hand om.

e Veere bevidst om egen rolle (god eller darlig), den smitter og bliver en leering for ber-
nene.

7. Barnene skal have mulighed for at mgde de 6 leererplanstemaer i det paedagogiske lae-
ringsmiljg (dette kan kraeve forberedelse og efterfglgende evaluering).

Praksisforteelling fra en dagplejers arbejde med justering af leeringsmiljget, herunder en rutinesitua-
tion:

Vi vil gerne undersgge pakleedningsrutinerne, nar vi skal ud af huset”. Hvordan kan en dagplejer fa mere
tid til at vaere med i processen og skabe mere motivation hos bgrnene, give dem bedre forstaelse og blive
mere selv- hjulpne?

Vi arbejder med leeringsmiljg og med barnets alsidige personlige udvikling, samt kommunikation og sprog.
Vi finder ud af, at vi skal afszette mere tid til af- og pakleedning af bgrnene og ggre det til en aktivitet og en
leeringsproces. Vi skal veere mere tydelige i kommunikationen og i kontakten med det enkelte barn, og sam-
tidigt statte hele gruppens behov. Vi vil bruge video til vores evaluering og reflektere over egen praksis.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om berns leering.” u

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

| Lejre Kommune er samarbejdet mellem dagplejer/dagplejepaedagoger og foreeldrene ligevaerdigt
og tillidsfuldt.

Samarbejdet bygger pa barnenes perspektiver og foreeldrenes viden og erfaringer samt pa en for-
stdelse for det paedagogiske arbejde.

Bgrnenes udvikling, trivsel, dannelse og leering er et feelles ansvar. Vi ser foreeldrene som en res-
source, der aktivt deltager i deres barns udvikling, trivsel, dannelse og laering.

Vi afstemmer forventninger med foreeldrene, herunder betydningen af foreeldrenes engagement i
barnets og barnegruppens hverdag.
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Alle omkring barnet er bevidste om, hvordan der kommunikeres med hinanden. Det foregar i en
aben, tillidsfuld og anerkendende dialog, hvor der anvendes et sprog, der er tilpasset modtage-
ren.

Det paedagogiske personale og foreeldrene informerer gensidigt hinanden til gavn for det enkelte
barn og bgrnegruppen.

Vi skaber og vedligeholder bgrne- og forzeldrefeellesskaber, s& hele familien oplever samhgrighed
og er naturlige ambassadgrer for dagplejen.

Foraeldresamarbejdet er differentieret. Alle foraeldre har ikke de samme behov, og vi tager hgjde
for forskelle i normer, veerdier, forventninger og sproglige barrierer.

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| dagplejen straeber vi efter at skabe en aben dialog med foreeldrene, som fremmer et godt samar-
bejde omkring bgrns leering, trivsel, udvikling og dannelse. Vi samarbejder med foreeldrene for at
bringe de 2 verdener (hjemmet og dagplejen) sammen omkring bgrnenes trivsel og laering.

| daglig praksis er vi nysgerrige pa hvad der sker i hjiemmet og hvordan foraeldrene oplever bar-

net. Vi er abne og nysgerrige og vi er bevidste om veerdien af videndeling. Vi er abne og aerlige i
kommunikationen og stiller os til radighed for sparring og vejledning.

Indkegring - fra hjem til dagpleje

Den gode overgang fra hjem til dagpleje, handler om at fglge barnets rytme /ritualer, i forhold til at
imgdekomme barnet i den blgde overgang. Det er vigtigt, at hverdagen for barnet opfattes som
genkendelig.

Den farste dag i dagplejen vil barnet veere hos dagplejeren, med mor eller far i ca. en time.

Erfaringer har vist os, at barnet bliver hurtigere treet af alle de nye indtryk. Ved at ga efter en time
undgar vi, at foreeldrene gar hjem med et greedende barn, og at der neeste dag igennem barnets
sanser, er vakt en ubevidst fglelse af ubehag.

De faglgende dage ugen ud, foregar indkaring i forhold til barnets tillidsfglelse, og kommunikatio-
nen foraeldre og dagplejer i mellem.

Indkgring i dagplejen tager ca. en uge. For barnets skyld er det vigtigt, ikke at traekke forlgbet ud.
Foreeldrene skal stattes i at fa sagt farvel, sa barnet ikke pavirkes i forhold til foreeldrenes usikker-
hed overfor den omveeltning det forstaeligt er, at skulle slippe efter et langt tilknytningsforlgb sam-
men.

Foreeldresamarbejdet

Foreeldre og dagpleje har et gensidigt ansvar for at samarbejde omkring det enkelte barns laering
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At italeseette, hvordan vi sammen kan samarbejde omkring barnet, i forhold til barnets trivsel,
dannelse, udvikling og leering
Her er det vigtigt, sammen, at seette ord pa barnets falelser og behov.

Dagplejeren har i samarbejde med foreeldrene, ansvaret for at understgtte barnets lsering. Hvor-
dan kan vi sammen bidrage til barnets/bgrnegruppens udvikling, og italesaette barnets kunnen?
Dagplejeren har ansvar for, at formidle barnets daglige udvikling, ved at give foreeldrene eksem-
pler fra hverdagen. Eks. at barnet nu selv kan kravle op pa trip/trap stolen.

Dagplejeren sparger ind til hvordan foreeldrene handterer forskellige episoder, tiltag mv. hjemme.
Pa denne made kan dagplejeren leegge op til at drafte gensidige forventninger, for sammen med
foraeldrene, at skabe et, for barnet, genkendeligt milja.

Alle foreeldre er forskellige. Derfor er det ngdvendigt at facilitere og rammeseette foraeldresamar-
bejdet, saledes at foraeldresamarbejdet bliver differentieret og baseret pa dagplejens traditioner,

gnsker, samt den enkelte families behov.

Dagpleje og foreeldre italesaetter gensidige forventninger og behov, allerede ved det farste made,
inden barnet starter i dagplejen, dette sker ved "praesentationsmgdet”.

Foreeldrene skal veere orienteret om deres barn samt bgrnefeellesskabet i dagplejehjemmet.

| vores samarbejde med foreeldrene, laegger vi veegt pa den gode kommunikation. Vi indbyder
meget tidligt foraeldrene til at stille tvivisspargsmal, nar de i hverdagen undres over en bestemt
episode.

Foreeldrene kender deres bgrn bedst, og derfor er det vigtigt, altid at inddrage foreeldrene i forhold
til iagttagelser omkring deres bgrn i dagplejeregi. Ser foraeldrene det samme som 0s?

At vi hele tiden arbejder ud fra et feelles fokus.

At dagplejerne i det daglige tager ansvar for videregivelse af det der arbejdes med i dagplejen,
bade i forhold til det enkelte barn og barnefeellesskabet.

Faglig videreformidling, i forhold til den ny styrkede laereplan, og vores arbejde omkring denne.

At lade foraeldrene vide om deres barns dag, hvilke udfordringer, gleeder, leering mv. har dagen
budt pa.

Foreeldrenes fglelse af, at have veeret til stede som "fluen pa vaeggen”.

| teet samarbejde med foreeldrebestyrelsen, orienterer vi omkring forsatte nye tiltag, som fares til
referat, og som information til alle foreeldre med bgrn i dagplejen.
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Barn | udsatte positioner

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26

-

| dagplejen arbejder vi med udviklende og rummelige bgrnefeellesskaber. Rummelige bgrnefael-
lesskaber betyder, at vi tilpasser leeringsmiljget til den aktuelle bgrnegruppe og understatter det
enkelte barns deltagelsesmuligheder.

Udviklende bgrnefeellesskaber og paedagogiske leeringsmiljger har stor betydning for alle bgrn og
er seerlig vigtige for barn i udsatte positioner. Kvaliteten i samspillet med den enkelte dagplejer er
afggrende for, at barn i udsatte positioner kommer til at opleve sig som betydningsfulde i feelles-
skabet.

Barn kan veere i en udsat position af mange forskellige arsager, og vi har ansvaret for med en tid-
lig og rettidig indsats at identificere udsatte barn.

| kortere eller leengere perioder kan bgrnene have brug for seerlig opmeerksomhed og hjeelp til at
kunne deltage i leg, samveer og planlagte aktiviteter.

Nar vi er bekymrede for et barns trivsel, tilretteleegger vi i samarbejde med foreeldrene en syste-
matisk tveerfaglig indsats.

Hvordan skaber vi et pasedagogisk lseringsmiljg, der tager hgjde for, og involverer bgrn i udsatte
positioner, s& barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

| dagplejen streeber vi efter at alle barn skal veere en veerdifuld del af feellesskabet, hvor alle mg-
des med en rummelig og anerkendende tilgang.

Vi gnsker et teet samarbejde med forzeldrene hos bgrn med szerlige behov, saledes at vi afstem-
mer indsatsen efter foraeldrenes gnsker og behov.

| dagligpraksis er vi guidende og stgttende pa en made der matcher barnets behov. Vi tilretteleeg-
ger aktiviteter der giver alle bgrn en faglelse af succes og af at lykkes, samtidig med at alle udfor-
dres. Vi benytter rutine situationer, som naturlige leeringsmiljger og vi anvender afledning for
undga uhensigtsmaessige konfliktsituationer. Vi arbejder systematisk med aktuelle indsatser sale-
des vi konstant far tilpasset den faglige tilgang.

Barn er en veerdi i sig selv. | vores mgde med bgrnene og deres familier, vil vi opleve at bgrnene,
ud fra forskellig kultur og opvaekstbetingelser, agerer forskelligt i forhold til de udfordringer de mg-
des med i hverdagen. Udover barnets fysiske og psykiske tilstand, kan barnet veere udfordret af
det vi ikke altid kan se, som eksempelvis forandringer hjemme, samt det at finde ud af at vaere en
del af en gruppe. Vores opgave er, at vaere nysgerrig pa barnet, barnets reaktioner, eller mangel
pa samme. Vi mgder barnet med forstaelse i oplevelsen, frustrationen, glaeden mv.

14
Dagplejen 2021-2023 Lejre Kommune — "Vores Sted”



p—
—
—

| dagplejen arbejder vi bevidst med at seette ord pa oplevelsen og barnets falelse. Vi vurderer bar-
nets signaler, for herefter at anerkende dets falelser. Vi skal veere nysgerrige og anerkendende
pa barnets reaktioner, ogsa selvom de for os umiddelbart kan virke uhensigtsmeessige. | vores
tilgang til barnene, skal vi tage hgjde for alder og barnets mgde med verdenen. Dette gaelder
ogsa udfordringer som for barnet kan veere nye. | vores nysgerrige tilgang, far vi skabt den ngd-
vendige tillid til barnet, og hermed ogsa muligheden for at fremme barnets udvikling, trivsel, dan-
nelse og leering.

| samarbejde med foreeldrene skal vi drgfte barnets udfordring.
Ser foreeldrene det samme hjemme? Hvordan ggr foreeldrene hjemme? mv.

Altid veere opmaerksom pa at give foraeldrene en fortaelling pa, hvorfor det har veeret en "god” eller
lidt "sveer” dag. P4 denne made kan familie og dagpleje arbejde hen imod, at fa en starre forsta-
else af barnet.

Ved tvivisspgrgsmal vil dagplejen i samarbejde med hjemmet, henvise og indstille til en fagperson
der kan give os de ngdvendige redskaber og viden om den eventuelle udfordring.

@vrige krav til indholdet i den peedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

| Lejre Kommune er vi optaget af lokalsamfundets ressourcer "Vores Sted” og muligheder, der kan
inddrages i det psedagogiske laeringsmilja.

Vi inddrager foreeldrebestyrelsens viden om de forskellige muligheder og lokale tilbud.

Vi anvender lokalmiljgets muligheder og tilbud i organiseringen af de paedagogiske aktiviteter.

Vi giver bgrnene mulighed for farstehandserfaringer, samhgrighed med og integration i lokalsam-
fundet.
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Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljger
for bagrn?

| dagplejen streeber vi efter at veere synlige i neermiljget. Vi anvender de lokale muligheder, som
en del af den paedagogiske praksis og giver bgrnene erfaringer med at benytte lokalmiljget og
verden omkring sig.

Det gor vi ved bl.a. ved at afholde legestuer i lokale institutioner, deltage i lokale arrangementer
og samarbejde med lokale virksomheder og kulturelle tilbud.

Vi samarbejder med de forskellige institutioner, musikskolen, kirken og biblioteket.

En rytmik peedagog fra musikskolen har planlagt et forlab med fokus pa gentagelsen i aktiviteten.
Et forlgb tilpasset malgruppen af barn. Musikinstrumenter, bolde, rasle aeag mv. indgar som en del
af aktiviteten bag sangen.

Formal: Bgrn og dagplejer kan via musik og leg som et feelles tredje profitere af musikkens struk-
tur, rytme, genkendelighed, mulighed for kreative udtryk, gleede, livfuldhed og samspil.

e Fremme kontakt og kommunikation mellem dagplejebgrn og dagplejer
e Skabe aktivitet og gleede

Stimulere sanser samt vedligeholde grov- og finmotorik

Vedligeholde sociale og falelsesmeaessige funktioner

Stimulere minder og selvveerd

Indhold: Musiske aktiviteter og lege, som tilgodeser bade bgrnenes behov og funktionsniveau.
F.eks. veelges nogle sange/bevaegelseslege som bgrnene kender, og som samtidig er alderssva-
rende for bgrnene.

Aktiviteten er struktureret sa der opbygges genkendelighed og tryghed. Intensiteten i musikken/le-
gene varieres, der kan bade veere hgj intensitet og helt stille musik.

Bgrnenes laering er her bl.a.:

e Gensidig omsorg og opmaerksomhed, pa tveers af barnegruppen.

o Feellesoplevelsen. | starten kan det veere lidt sveert, at finde ud af hvad vi skal, til pludselig
at kunne mgdes | det genkendelige.

o Forskelligheden i forhold til alder, og falelsen af at hjselpe hvor der er et behov.

e Leering i forhold til 5 af de 6 laeererplaner, hvor kompetencerne Alsidig personlig udvikling,
Social udvikling, Kommunikation og sprog, Krop, sanser og beveegelse samt Kultur, seste-
tik og feelleskab alle kommer i spil.

Fx. En tur i naermiljeet "skoven”

En tur i skoven fx 3 gange i lgbet af foraret. Dette, for at ggre bagrnene trygge og mere opmeerk-
somme fra hver gang. Tema i foraret kan handle om sma fugle og deres s&eg om, at sa og plante
blomster.

Bgrnenes leering:
e At bgrnene pa eget initiativ og nysgerrighed gar pa opdagelse i naturen, dagplejerne fal-

ger op, med udgangspunkt i barnets interesse (Barnets spor). Eks. ormen pa jorden. Hvor
bor den, skal vi prgve at grave mm. Natur, udeliv og science
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e Maske vi laver et pindsvin af en klump ler og sma pinde. Kultur, sestetik og faellesskab.

e Feelles oplevelsen. De blikke der udveksles mellem bgrnene, betyder meget for maden de
finder hinanden i deres sociale udvikling. Social udvikling

e At turde noget der pludselig ikke virker fremmet mere, som at undersgge skovbunden. Al-
sidig personlig udvikling.

e Laering om miljg (aldersvarende). Eks. vi ma ikke smide vores mad papir i skoven. Natur,
udeliv og science.

e Det anderledes og ujeevne terreen, bakker, vade og glatte jordoverflader, grees mv. Krop
sanser og beveegelse.

e Ligge ord pa aktiviteten dagene efter, hjemme under maltidet. Kommunikation og sprog
og Social udvikling.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

| dagplejen er bgrnenes perspektiver grundstenen i arbejdet med bgrnemiljget. | arbejdet med at
skabe, vurdere, fastholde og udvikle bgrnemiljget, er vi opsggende og nysgerrige pa, hvordan ver-
den opleves fra bgrnehgjde.

Et bernemiljg, som ogsa er et godt leeringsmiljg, formes gennem alt det, der omgiver barnene, sa-
som strukturen, dialogen, indretningen, hverdagsrutinerne, paedagogiske aktiviteter og foraeldre-
samarbejdet.

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske lee-
ringsmilja?

| dagplejen streeber vi efter at tilbyde et miljg, som er deekkende for barnets udviklingsbehov. At
skabe en stemning og en atmosfaere, som understgtter og imgdekommer det enkelte barns fysi-
ske, psykiske og emotionelle behov .

Det gor vi ved at indrette lseringsmiljget efter bgrnegruppens behov og ved at have gje for det en-
kelte barns interesse og zone for neermeste udvikling.

Det fysiske laeringsmiljg: Der arbejdes med at skabe miljger som understatter den motoriske ud-
vikling. Der skal veere gode muligheder for at lave bevaegelseslege og lege der udvikler og udfor-
drer den sansemotoriske udvikling.

| dagplejen har vi et stort fokus pa barnets selvhjulpethed. Det gar vi ved at skabe hgj grad af lee-
ringsmiljger i rutinesituationer, saledes at barnet selv leerer at tage taj pa, kravle op og ned af stole
og barnevogne, deekker bord m.m.

Det psykiske leeringsmiljg: Der arbejdes med barnets psykiske laeringsmiljg i dagplejen ved at tage
udgangspunkt i det enkelte barns perspektiv. At forsta hvorfor barnet reagerer som det ger og ita-
leseette dette og ved at anerkende barnets hensigter. Vi spejler barnets faglelsesmaessige tilstand
og seetter ord pa falelser og viser barnet at vi anerkender deres fglelsesmaessige tilstand

Det aestetiske laeringsmilja: | dagplejen har vi barnets eget perspektiv, som udgangspunktet for vo-
res arbejde med at stgtte barnet i at sanse, opleve, skabe mening og derigennem lzere at forsta sig
selv i den verden, de er en del af.

At rammeszaette sma leeringsmiljger med udgangspunkt i barnegruppen/det enkelte barns alder,
interesse og behov.

Eks. stille bilerne op pa reekke med en garage, eller daekke et dukkebord med bamser og dukker
omkring bordet.

Er der stemning for motorisk udfoldelse, kan man sammen med bgrnene bygge en bane hjemme i
dagplejehjemmet, eller ude hvor bgrnene mader forskellige forhindringer. Kravle under, ga pa line,
hoppe i ringe mv. gerne pa bare teeer, sa barnene kan maerke underlaget.

Det er vigtigt med fokus pa& bgrnegruppen, og pa at inkluderer bgrn, ogsa der hvor det kreever flere
gentagelser.
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https://dcum.dk/dagtilbud/vaerktoejer-og-inspiration/vaerktoejskasse-bedre-boernemiljoe

De seks leereplanstemaer

P

4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
statter bagrns brede leering inden for og pa tveers af de seks lsereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37
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https://dcum.dk/dagtilbud/vaerktoejer-og-inspiration/vaerktoejskasse-bedre-boernemiljoe

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peaedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det peaedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen udvikler vi, i feellesskab med foraeldrene, barnet til et livsdueligt og nysgerrigt
menneske, som har en tro og sikkerhed pa, at det har en veerdifuld rolle i faellesskaber.

Vi arbejder malrettet med at udvikle dets alsidige personlige udvikling, ved at give barnet
mulighed for at deltage i mange forskellige aktiviteter i faellesskab med de andre bgrn i dagpleje-
hjemmet og i legestuer.

Aktiviteter hvor de selv har en aktiv rolle, men ogsa hvor de leerer at veere nysgerrige pa de an-
dres roller og ideer.

| dagplejen streeber vi efter at have et leeringsmiljg: Der med legen som udgangspunkt, tilret-
teleegger aktiviteter hvor vi stgtter det enkelte barns personlige og alsidige udvikling.

Det er lege og aktiviteter:

Hvor det enkelte barn, i trygge rammer, far mulighed for at udvikle sit selvvaerd og selvtillid.

Hvor vi falger barnets initiativ og udvider barnets perspektiv, og hvor vi samtidig, har fokus pa at
udvide barnets erfaringsverden.

Hvor leeringsmiljget giver barnet mulighed for bade at fordybe sig, veere iagttagende og initiativrig.
Som inkluderer og retter fokus mod de @vrige bgrn og deres veerdi i legen, og hvor vi er opmaerk-
somme pa det enkelte barns deltagelsesmuligheder.

Hvor vi italeseetter barnets initiativer, falelser og behov.

Dagplejerens rolle:

For at udvikle en tryg tilknytning til bgrn i dagplejen kreever det naerveer og tid i samspillet mellem
dagplejer og barn. Det skabes bl.a. ved, at dagplejeren bliver hjemme, eller kun gar en tur i
neeromradet i lgbet af de ferste 14 dage af et barns indkaring. Dagplejeren skal veere fglelses-
maessig afstemt for at kunne spejle de fglelser, som barnet giver udtryk for. En tryg tilknytning gi-
ver barnet mulighed for at kunne regulere sine egne fglelser og senere udvikle empati.

| dagplejen styrker vi bgrns selvveerd og selvtillid, ved at dagplejeren er naerveerende, omsorgs-
fuld og empatisk. Det er en central rolle, at dagplejeren er en tydelig rollemodel, som bgrnene kan
spejle sig i. Dagplejeren skal ligeledes veere rollemodel ift. at understgtte barnets deltagelse og
engagement. Det gar de ved at have gje for alle bgrn og deres ressourcer, og bringe bgrnenes
perspektiver i spil.
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Daglejeren bruger sin faglige viden og kendskab til det enkelte barns udvikling og interesser, til at
tilretteleegge udviklende lzeringsmiljger sa det imgdekommer alle barns behov.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen og hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmilja,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets alsidige personlig udvikling, som eksem-
pel kan naevnes:

Aflevering/afhentning: Nar barnet afleveres og afhentes, er der naerveer i at sige godmorgen og
farvel, hvor barnets fglelsesmaessige tilstand spejles. Samt at foraeldrene viser at de ser de gvrige
barn i dagplejehjemmet ved at sige tydeligt godmorgen og farvel.

Maltider: At barnet er med til at forberede og rydde op efter maltider. P4 denne made arbejdes
der pa at give barnet en veerdifuld rolle ind i faellesskabet.

Af- og pakleedning: Ved af og pakleedning arbejder vi med at lade barnet udfere den del de ud-
viklingsmaessigt kan og giver dem tid og anerkendelse. At gare barnet sa selvhjulpen som muligt.
Pusle/skifte: En teet kontakt mellem barn og dagplejer, hvor barnet spejles falelsesmaessigt. Med
udgangspunkt i barnets naermeste udviklingszone opfordres og anerkendes barnet for at veere
aktiv deltagende.

Overgange/aktivitetsskift: Barnet skal mgdes med en genkendelig og forudsigelig hverdag, hvor
der er en tydelig afslutning pa aktiviteter og lege. At barnet bliver forberedt pa at om lidt sa skall
der ske noget andet.

Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske laereplan,
samt benytter det faglige peedagogiske grundlag, som fundament.
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Social udvikling
"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( O O

sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse
og med at veerdsaette forskellighed.

L‘Jl.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen udvikler vi, i feellesskab med foreeldrene, bgrnenes gensidige relationer, for at blive
sociale og rummelige individer, som er aktive i feellesskabet og som anerkender forskelligheder,
som en ressource.

Vi arbejder malrettet med at udvikle deres sociale kompetencer ved at sikre, at alle bgrn har en
ligeveerdig rolle i faellesskabet og ved at sikre at alles meninger har betydning.

| dagplejen straeber vi efter at have et leeringsmiljg: Der med legen som udgangspunkt, sikrer
et miljg hvor det enkelte barns sociale udvikling understgttes og hvor der er en hgj grad af trivsel
hos alle.

Det er lege og aktiviteter:

Som sikrer at barnet har mulighed for at deltage og blive inddraget uanset udviklingsniveau.
Som har fokus p4, at det enkelte barn oplever at vaere en vigtig del af et stgrre faellesskab.
Som opfordrer barnet til at bidrage og oplever at blive hart i feellesskabet.

Hvor lzeringsmiljget sikrer og understgtter at barnet far skabt venskaber og relationer til andre
barn og voksne.

Som giver plads til bgrnenes forskelligheder og at disse forskelligheder bliver veerdsat.

Dagplejerens rolle:
Dagplejeren vil gennem leg, understgtte barnenes deltagelse i feellesskabet, og veere opmaerk-
som pa, at alle barn faler sig, som en del af et barnefeellesskab.
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Ved at vaere opmaerksom pa at vaere i barnehgjde og veere lyttende og forstaende for det barnet
bringer ind i legen og hverdagen, gives barnet fglelsen af at blive set, mgdt og hart.

Dagplejeren har fokus péa indbyrdes relationer og venskaber imellem bgrnene, da disse har stor
indflydelse for den sociale leering og udviklingen af de sociale feerdigheder, bade i egen bgrne-
gruppe, men ogsa i legestuen, hvor de oplever at veere en del af et starre feellesskab.

Dagplejeren vil sikre at laeringsmiljget understgtter barnets daglige trivsel og lyst til at lege med
de andre bgrn, hvor der er plads til at udforske og eksperimentere

Barnet bliver mgdt med positive forventninger af dagplejeren, da det fremmer bagrnenes gapamod
0g positive forventninger til deres omverden. Ifglge Per Schultz Jargensen er social trivsel forbun-
det med at vaere elsket, tryg, anerkendt og fale at man er noget vaerd — bade i andres og i egne
gjne.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen — hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets sociale udvikling, som eksempel kan
naevnes:

Aflevering/afhentning: Dagplejeren og foraeldrene er gode rollemodeller og italesaetter de andre
barn i gruppen. Der bliver sagt tydelig goddag og farvel til hinanden, sa alle fgler sig set og aner-
kendt.

Maltider: Maltidet er et godt udgangspunkt for at arbejde med barnets sociale udvikling og skabe
relationer i bgrnefeellesskabet. De gves i at vente pa hinanden, deekke bord til hinanden, hjzelpe
hinanden og lytte til hinanden.

Af- og pakleedning: Med udgangspunkt i barnets naermeste udviklingszone opfordres barnene til
at hjaelpe hinanden. Der gves i at vente pa hinanden og vente pa at det bliver sin tur til at fa hjeelp
af dagplejeren.

Pusle/skifte: Der arbejdes med at hjeelpe hinanden og at de aeldste hjeelper de mindste. At vente
pa tur og at andres behov bliver opfyldt far egne behov.

Overgange/aktivitetsskrift: Nar dagplejerne mades forberedes barnet pa, at det skal mades
med andre venner. At forstgrre bgrnenes individuelle styrker og interesser og derved give barnet
forstaelse for og respekt for hinanden.

Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske laereplan,
samt benytter det faglige psedagogiske grundlag, som fundament.
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Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at udvikle barnets sproglige og kommunikative
evner. Saledes tilstraeber vi at ggre det nysgerrigt og opsggende pa at udvikle dets sproglige og
kommunikative muligheder. Vi arbejder malrettet med at udvikle barnets sproglige og kommunika-
tive kompetencer, ved at skabe et miljg, hvor bade den ekspressive og impressive kommunikation
er tilstede i alle former for aktiviteter.

| dagplejen streeber vi efter et laeringsmiljg:
Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg hvor sprog og sproglige elementer anvendes i
den daglige praksis.

Det er lege og aktiviteter:

Som anvender et bredt og varieret udvalg af sprogudviklende aktiviteter f.eks. babytegn, hgijtlees-
ning, sange/sanglege, rim og remser m.m.

Hvor dagplejeren er rollemodel og igangseetter eller inkluderer sprogudviklende elementer.

Hvor dagplejer og barn i samveer, anvender sproglige og kommunikative elementer til at udvikle
0g rammeseette aktiviteten.

Hvor leeringsmiljget sikrer det enkeltes barns sproglige udvikling ved at det bade har mulighed for
fordybelse, eksperimentere og bruge sin nysgerrighed i forskellige sprogstimulerende miljger.
Hvor dagplejeren seetter ord pa barnets handlinger og falelser.
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Dagplejerens rolle:

For at udvikle den sproglige udvikling hos det enkelte barn i dagplejen, kraever det hele tiden op-
maerksomhed fra dagplejeren via positiv og anerkendende kommunikation, naerveer og gjenkon-
takt. Dette skabes f.eks. via gentagelser og forudsigelighed, at dagplejeren gar hvert enkelt barn
unikt. Det kan veere ved at forstgrre barnet ved aflevering, ved at szette ord pa, "du ser glad ud i
gjnene”, “du har en traktor pa blusen”.

Kommunikation og sprog er vigtigt for det enkelte barn for, at det kan laere at indgd i relationer og
derved skabe venskaber. Dagplejeren skal veere rollemodel ved at veere indlevende og nysgerrigt
bade pa det verbale og nonverbale sprog med fokus pa barnets sprogtilegnelse, ordforrad, seet-
ningsopbygning, udtale, pludren, gestik og mimik.

Dagplejeren vil ud fra barnets perspektiv styrke sprogtilegnelsen ved at veere deltagende i legen
og aktiviteterne

Forskning peger pa, at det er afggrende for barnets sproglige udvikling, at det mgder et under-
stgttende og engageret leeringsmiljg, der styrker barnets laering og trivsel. Dagplejeren spiller en
vaesentlig rolle med hensyn til at skabe kommunikative situationer der inddrager barnet og derved
gger barnets muligheder for trivsel og leering.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen og hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens lseringsmilja,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets sproglige og kommunikative udvikling,
som eksempel kan naevnes:

Aflevering/afhentning: Barnet mgdes af en tydelig og imgdekommende dagplejer, som anerken-
der og spejler barnets fglelsesmaessige tilstand.

Maltider: Seette ord og begreber pa det der spises, hvem man sidder sammen med, hvad man
kan lide og ikke sa godt kan lide. Maltidet bruges ogsa til at @ve i at have samtaler f.eks. om det
man har oplevet i feellesskab eller det man skal opleve bagefter. At gve i at lytte til hinanden. Bar-
net tilbydes mad af forskellige konsistenser og vasker munden efter maltidet og derved stimuleres
den mundmotoriske funktion, som har en stor indflydelse pa den sproglige udvikling.

Af- og pakleedning: Seette ord pa og guide trin for trin i selvhjulpenhed, ud fra barnets neermeste
udviklingszone. At arbejde med og gve begreber som koldt/varmt, vadt/tart, arstider m.m.
Pusle/skifte: At bensevne kropsdele og udnytte den teette kontakt til at spejle barnets tilstand. At
fa afstemt arousal til den kommende aktivitet.

Overgange/aktivitetsskrift: Seette ord pa og forberede overgange fra en aktivitet til en anden.
Give barnet en tydelig ramme for at afslutte det, der er i gang.

Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske laereplan,
samt benytter det faglige peedagogiske grundlag, som fundament
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Krop, sanser og beveaegelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen-
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at udvikle barnenes motoriske udvikling. Saledes
straeber vi efter at udvikle dem til at finde gleede ved at bevaege sig, at de opnar en hgj grad af
selvhjulpethed og har et veludviklet sanseapparat.

Vi arbejder malrettet med at udvikle deres fornemmelse for det kropslige, at give dem tilpas med
sansemaessige stimuli og dette ofte gennem forskellige muligheder for at beveege sig og give dem
tilpassede motoriske udfordringer i forhold til den naermeste udviklingszone

| dagplejen streeber vi efter et leeringsmilja:
Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg hvor krop, sanser og beveegelse anvendes i
den daglige praksis.

Det er lege og aktiviteter:

Hvor bgrnene altid gor det de kan. At vi giver dem tiden til at veere selvhjulpen, med udgangs-
punkt i neermeste udviklingszone.

Hvor vi anvender naturen og naermiljget til at preesentere bgrnene for forskellige sansemaessige
og kropslige stimuli.
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Hvor bgrnene i samvaer med dagplejeren bruger naturen og naermiljget til at udforske, eksperi-
mentere og udvikle sig motorisk og sansemaessigt.

Hvor dagplejer og barn i samveer anvender bevaegelse, som en central del af det gode leerings-
milja.

Dagplejerens rolle:
Kroppen er basis for trivsel, udvikling og leering. Den er et sammensat sansesystem, som er fun-
dament for alt erfaring og viden.

Gennem handling bliver kropsbevidstheden grundlaget for barnets sansning, teenkning, be-
vidsthed og falelser, og er dermed en vigtig del af alle laerings- og udviklingsprocesser.

Dagplejeren er gennem hele barnets dagplejeforlab meget opmaerksom pa om barnet tilegner sig
de grundleeggende og alderssvarende feerdigheder, som er basale for deres videre udvikling.

Barnets kropslige udvikling understattes af, at dagplejeren har gje for barnets naermeste udvik-
lings zone, og derved kan have fokus pa hvilke aktiviteter/tiltag der skal til for at barnet kan vide-
reudvikle sine faerdigheder og fa succes oplevelser.

Dagplejeren er rollemodel ved at veere engageret og deltagende (gar forrest, ved siden af og bag-
ved).

Det er dagplejerens ansvar, at leeringsmiljgerne inde og ude giver mulighed for at barnet kan
styrke og udfordre sin krop.

Aktiviteterne kan veere bade planlagte og spontane. Det er vigtigt at dagplejeren fglger bgrnenes
spor, derved vil bgrnene blive medaktgrer (medbestemmelse).

Barnets kropslige laering fremgéar gennem leg og brug af kroppen. Krop, sanser og beveegelse
teenkes derfor ind i alle aktiviteter og temaer vi tilbyder bgrnene at deltage i. Desuden er der i det
frirum rig mulighed for at alle barn kan fa udfordret deres kroppe. Hverdagen tilrettelaegges sa
barnet hele dagen far mange muligheder for at bruge sin krop og gere sig erfaringer med den —
eks. Barnet kravler selv op pa en stol, tager selv tgj pa. Der er plads til alle former for leg — rolig
savel som vild eller risikofyldt.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen — hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets motoriske og sansemeessige udvikling,
som eksempel kan naevnes:

Aflevering/afhentning: At dagplejeren modtager barnet i barnehgijde og stiller sig til radighed for
fysisk kontakt, hvis barnet gnsker eller har behov for det.

Maltider: Barnet preesenteres for forskellige dufte, smage og konsistenser ved maltidet. Barnet
udfordres i sin selvhjulpenhed i forhold til neermeste udviklingszone ved at kravle op og ned af
hgjstole, smarer selv og heelde op i glasset.

Af- og pakleedning: At gve i forskellige kropsdeles benaevnelser og funktioner. At treene sanser
og motorik ved at give barnet tid og anerkendelse til at selv at gve sig pa af og pakleedning.
Pusle/skifte: Barnet bergres og denne bergring afstemmes efter barnets arousalniveau. Der be-
naevnes kropsdele saledes at barnets kropsbevidsthed udvikles og motiveres. @ver barnet i at
kravle op, lagfte numsen og lgfte sig selv op ved egen kraft nar det er pa puslebordet.
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Overgange/aktivitetsskrift: Dagplejeren er bevidste om at det er hensigtsmaessig at arbejde
med arousal niveau i forbindelse med overgangen fra en aktivitet til en anden. At ga fra en stille-
siddende aktivitet til en mere kropslig aktivitet. Derved arbejdes der med at barnet kan gve sig i at
afstemme sin kropslige tilstand.

Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske leereplan,
samt benytter det faglige peedagogiske grundlag, som fundament.

Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste /

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:
= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at udvikle barnet til at fa en gleede ved at bruge
og tage ansvar for naturen. At det far positive erfaringer med at aktiviteter foregar ude og bliver
nysgerrige pa arsager og sammenhzaenge.

Vi arbejder malrettet med at udvikle deres fornemmelse for det matematiske og pa at pirre deres
nysgerrighed, saledes at de far en begyndende interesse for hvorfor ting sker, arsag - virkning.
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| dagplejen straeber vi efter et laeringsmiljg:
Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg med rig adgang til udelivet og en pirrende inte-
resse for science, anvendes i den daglige praksis.

Det er lege og aktiviteter:

Hvor bgrnene bliver nysgerrige og opmaerksomme pa naturen, dens muligheder og forandringer.
Hvor bgrnene oplever gleeden ved at opholde sig i naturen og bliver praesenteret for naturens le-
gemuligheder.

Hvor bagrnene anvender, undersgger og eksperimentere med forskellige former for natur materia-
ler.

Som giver bgrnene mulighed for en undersggende tilgang til science og matematisk opmaerksom-
hed.

Dagplejerens rolle:
Dagplejeren er aben for barnets spargsmal og undren og deres lyst til at veere undersggende i
naturen.

Dagplejeren skaber et leeringsmiljg i naturen, hvor barnet inddrages i egen leering og far mulighed
for at eksperimentere.

Dagplejeren er opmaerksom pa alle facetter af naturen og er nysgerrig pa uderummet til sanse
oplevelser, motoriske lege og kreative aktiviteter.

Dagplejeren skal skabe rum og plads sa barnet far en fornemmelse af arsag virkning og sammen-
heeng pa deres niveau. Barnet skal have mulighed for at eksperimentere med forskellige materia-
ler og matematiske tilgange.

Dagplejeren skal skabe et leeringsmilja i naturen, hvor barnene inddrages i egen leering og far
mulighed for at eksperimentere. Det er vigtigt at der skabes et fokus pa den risikofyldte leg, som
iseer er mulig i naturen. De erfaringer bgrn ger sig i den risikofyldte leg, som involverer potentielt
farlige situationer, forhindringer og udfordringer, aver dem til nar de en dag star i en udfordrende
og farlig situation i virkeligheden.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen — hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets interesse for natur, udeliv og science,
som eksempel kan naevnes:

Aflevering/afhentning: Dagplejeren italesaetter om barnet har kolde eller varme hzender, er vad
eller lignende. Der tages en snak om det er fordi man har cyklet, kart eller gaet i dagplejen og om
det regner, blaeser eller er solskin.

Maltider: Vi spiser ude og vi spiser gerne det vi selv har saet og hgstet. Vi italesaetter form, farver
og antal. Det kan give anledning til at tale om form og farver, forskellige smage, hvordan ting ser
ud og fales.

Af- og pakleedning: Dagplejeren og barnet er i feellesskab nysgerrig pa hvordan vejret er, og far
en snak om hvilket tgj der er behov for.

Pusle/skifte: Der teelles fingre og teeer, der tales om at noget er vadt eller tert og koldt og varmt.
Overgange/aktivitetsskrift: Ved skift fra udeaktivitet til inde aktivitet vaskes haender og dette gi-
ver mulighed for at f& udforsket begreber som snavset/rent. Ved at tage ting fra naturen med ind,
eksempelvis planter eller andet, kan der opsta en naturlig overgang mellem de forskellige lze-
ringsmiljger. Nar der ryddes op, giver det rig mulighed for at tale form og farver, teelle og sortere.
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Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske laereplan,
samt benytter det faglige psedagogiske grundlag, som fundament

Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@grns sanser og \
folelser, ligesom det er kulturelle veaerdier, som bgrn tilegner sig i hver- 5
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af V
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig p& mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, aestetik og feellesskab?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at udvikle barnet til at finde interesse i kultur og
aestetik og at skaerpe dets interesse ved at indga i kreative og kulturelle faellesskaber.

Vi arbejder malrettet med at udvikle barnets kreative interesse og kompetencer ved at give det et
bredt tilbud om at indgd i faellesskaber, hvor der arbejdes i kulturelle og sestetiske processer.
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| dagplejen straeber vi efter et leeringsmilja:
Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg, hvor adgang til at deltage i feellesskab med kul-
turelle og aestetiske processer, anvendes i den daglige praksis.

Det er lege og aktiviteter:

Hvor barnet i samvaer med dagplejeren anvender naermiljget til at deltage i en varieret vifte af kul-
turelle aktiviteter.

Hvor barnet har adgang til en bred variation af kreative materialer, som kan anvendes i feellesska-
bet. Nar vi i dagplejen har gje for kreativitet, har vi i faellesskabet fokus pa processen og mindre
fokus pé produktet.

Hvor vi giver neering til barnets fantasi og er opmaerksomme péa de aestetiske laereprocesser, ved
at skabe, udforske og opleve gennem krop, materialer og kreativitet.

Udvide barnets forstaelsesramme af sig af sig selv i samspil med andre bgrn og voksne.

Dagplejerens rolle:

Barnets kreative processer, stgttes ved at dagplejeren, praesenterer barnet for nye og ukendte
materialer. At have en skeerpet opmaerksomhed pa sig selv, om at se bort fra, at noget skal se ud
pa en bestemt made, men i stedet anerkende barnet og veere aben for det nye, barnet kommer
med.

Dagplejeren styrker barnet, ved at give positive erfaringer med at bruge kreativiteten og fantasien.

At have gje for den eksperimenterende del, hvor barnet far lov til at "prgve sig frem” og derigen-
nem tilegner sig kreative erfaringer og aestetiske fornemmelser.

Det aestetiske kan italesaettes som fornemmelser, at noget lykkedes, at man har skabt noget der
giver en god fornemmelse i kroppen, enten som en stille tilfredshed eller en sprudlende jubiiii op-
levelse. Et gleedesudtryk der er med til at styrke det enkelte barn og giver veerdi i feellesskabet. Pa
den made treekker aestetikken en streg i sandet for det kreative.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt
over hele dagen — hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg,
hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets interesse for kultur, sestetik og feelles-
skab, som eksempel kan neevnes:

Aflevering/afhentning: Dagplejeren italeseetter hvem der henter og afleverer og hvilken relation
de har til barnet.

Maltider: Barnet preesenteres for mad fra forskellige kulturer og taler om at vi kommer fra forskel-
lige steder. Barnets sanser stimuleres ved at fgle, dufte og smage.

Af- og pakleedning: Der tales om materialer, former og farver. Hvad der passer til arstiden, og
hvad der passer til vejret udenfor.

Pusle/skifte: | den taette kontakt tales der om forskellige kan, langt har/kort har. Hvem er jeg og
hvor kommer jeg fra?

Overgange/aktivitetsskrift: Dagplejeren er rollemodel for at italesaette overgange med begej-
string og motivation og derved skabe positive forventninger til det der skal ske. Ved skift fra inde-
til udeleg, tales der om vejret, hvad der venter os nar vi kommer ud eller ind.

Bade ved planlagte og spontant opstaede aktiviteter, arbejder vi med didaktiske modeller, som
skal sikre at vi arbejder helhedsorienteret med temaerne i den styrkede paedagogiske leereplan,
samt benytter det faglige psedagogiske grundlag, som fundament.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Ilgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Som et nyere tiltag har vi valgt at bruge Marte Meo.

| vores arbejde omkring brugen af Marte Meo, har vi i dagplejen faet belyst hvor stor betydning
den enkelte dagplejer har, i forhold til at dele egen praksisforteelling med kollegaen. At de udfor-
dringer den enkelte dagplejer har, kan blive en styrke ved at dele det med andre. Hensigten er, at
kollegaerne og peedagogen sparger ind til udfordringen pa en nysgerrig og nerveerende made.

At faglig viden og refleksion er ngdvendig i arbejdet med bgrn. Nar vi sparrer og reflekterer, far vi
tilegnet en feelles faglig viden, der gor os fagligt steerkere og mere bevidste omkring vores paeda-
gogik, og vores videndeling i det daglige.

Nar vi evaluerer forlgbene har vi brug for at veere bevidst om hvordan vi tilgar evaluering, i forhold
til feellesoplevelsen.

Nar vi veelger at arbejde med Marte Meo modellen, er det for at give et indblik og forstaelse for,
hvordan evaluering af indsatser fungerer og pavirker praksis.
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Nar vi evaluerer, skaber vi et feelles fokus pa det der fungerede, eller det der ikke fungerede. En
starre erfaringsudveksling og et starre fagligt feellesskab.

Hvilke Mal forholder vi os til?

Hvilke data baserer vi vores viden pa?
Hvad lykkedes vi med- og hvorfor?
Hvad gik mindre godt og hvorfor?
Hvordan vil vi bruge vores nye viden?

a bk wbnRE
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende

— kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til
selvevaluering

Redskab til
selvevaluering er en
ramme til systematisk at
analysere jeres praksis
inden for centrale
omréader i den styrkede
paedagogiske leereplan.

Redskab til
forankrings-
proces

Redskab til
forankringsproces
indeholder fem tilgange
til, hvordan | kan
arbejde med forandring
og forankring af et
steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

8 samspil og
relationer i det
padagogiske
Leringsmiljo

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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