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PRAKTIKBESKRIVELSE
2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode, herunder studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.
Den studerende udarbejder lzeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og ferdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes leeringsmal ud i et serskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmadet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes lzeringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skriv i de hvide felter nedenfor
Institutionens navn: Osted Bgrnehus
Adresse: Engtoften 22, Osted, 4320 Lejre
TIf: 24962867
E-mailadresse: anhv@Ilejre.dk
Hjemmesideadresse: https://www.lejre.dk/borger/daginstitution-og-skole/daginstitution/find-en-
institution/bornehuset-osted/
Abningstider: Mandag-Onsdag 6.30-17.00
Torsdag 6.30-17.30
Fredag 6.30-16.30
Institutionsleder: Anne-Mette Hvas
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Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik, s&t kryds ved de specialiseringsmuligheder,

der er pa praktikstedet.

Dagtilbudspadagogik X

Skole- og fritidspaedagogik

Social- og special pedagogik

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Vi er en &ldre daginstitution, der ligger i et villakvarter i Osted tet pa
fodboldbaner, skov, aen, bibliotek og Osted skole.

Vi er fordelt i 4 huse. | Kahytten, som er bgrnehave, er der 2 stuer, den ene er
normeret til 15 bgrn, den anden til 20. Krudthuset er normeret til 20
bgrnehavebgrn. Knasten er normeret til 15 bgrnehavebgrn. Vuggestuen
(Skattekisten) herer til i pavillonen og er normeret til 28 bgrn. Vi har en feelles
legeplads, dog er vuggestuens legeplads indhegnet med et lille hegn, med
legetarne, sandkasser, rutsjebane, gynger, cykler, frugtbuske og et balsted,
som vi ofte bruger. Derudover har vi en naturlegeplads med gode motoriske
udfordringer. Der er bl.a. en (kelke)bakke, &bletraeer, urtehave og et balsted.
| neeromradet er der Mannerup gard, som hver dag er besggsgard.

Antal barn/unge/voksne:

I marts 2022 er der 60 bgrnehavebgrn og 24 vuggestuebgrn. Vi modtager barn
Igbende igennem hele aret.

Aldersgruppe:

0-6 ar

Beskrivelse af malgruppen:

Institutionen hgrer til normalomradet. Vi har ca. 20 % tosprogede bgrn fra
mange forskellige lande. Vi har en storgruppe, hvor alle kommende skolebgrn
er samlet pa en stue det sidste ar af deres bgrnehavetid.

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Lejre kommune er en gkologisk kommune. Vi har madordning, hvor alt
maden bliver produceret fra bunden i vores eget kakken af et
kakkenpersonale.

1 2022 er vi igen i ar med i Lejre kommunes kulturtilbud til bgrn og unge,
hvor vi far besgg af en fra musikskolen, som laver rytmikforlgb med
vuggestuen og de 3-4-arige. Derudover deltager vi i et kreativt projekt pa
Osted skole, hvor vi skal se et teaterstykke. Storgruppen skal til foraret i
Sagnlandet pa vikingetur.

I 2020 startede vi op pa “De nye styrkede leereplaner,” hvor ogsa en padagog
tager et diplommodul indenfor omradet.
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Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne paedagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Vi arbejder anerkendende og benytter os primeert af 2 analyseredskaber.
SMTTE modellen og L-SAM (Lejre SamArbejdsModel) samt skema til
handling, til at planleegge og evaluere vores projekter og arbejdsmetoder, men
ogsa for at lgse/forbedre eventuelle problemstillinger.

I dagligdagen bruger vi Mary Fondens ”Fri for mobberi” og Dialogisk
Lasning. Vi laver et flles arshjul pa tveers af alle stuer, med feelles emner og
traditioner gennem aret. f.eks. julefest med luciaoptog, fastelavn med katten af
tanden, kirkebesgg og paskejagt til paske. Derudover holder vi Sankt Hansfest
med bal sammen med dagplejen, Sangens dag med dagplejen og
daginstitutionen Fristedet, Naturens dag, Bag for en sag, Halloween med lgb
og udklaedning.

Vi har fokus pa barnenes selvhjulpethed og deltagelse i f.eks. oprydning,
borddaekning, madmod osv. Vi har fokus pa den enkeltes barns udvikling, men
ogsa gruppen og deres relationer bgrnene imellem. Vi tilstreeber at give
bagrnene en struktureret, genkendelig hverdag, hvor der samtidig er plads til
spontanitet. Dette ger vi ved at have piktogrammer pa stuerne

Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Vi har et teet samarbejde med PPR, hvor vi sparrer med psykolog,
talepaedagog og ergoterapeut. Derudover har vi i kommunen en
sprogkonsulent og et ressourceteam, som vi kan benytte os af, nar der er
behov.

Vi har et teet samarbejde med dagplejerne i Osted, som vi modtager mange
barn fra, og vi har lgbende kontakt og samarbejde med Osted skole og SFO,
hvor de fleste af vores bgrn fortsetter efter bgrnehaven.

Personalegruppens sammensatning:

Vi er en personalegruppe med stor erfaring. Stgrstedelen har veeret ansat huset
i over 5 ar. En leder, 8 paedagoger, 9 medhjalpere, 1 kakkenassistent.
Derudover modtager vi PAU studerende, peedagogstuderende og andre
praktikanter.

Praktikvejleders kvalifikationer:

Huvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sattes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus) 1

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau) 1

Andet/andre uddannelser Sprogvejleder
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Forbesggets tilretteleeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget?
o Den studerendes forberedelse til forbesgget
Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet
Straffe- og bgrneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
lgnnede praktikker m.v.
Praktikstedets forventninger til den studerende
e Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leeringsmal
e Den studerendes mgdeplan

Vi seetter gerne tid af til forbesgget, hvor der vil veere mulighed for at stille
diverse spargsmal, fortelle hvis der er serlige hensyn og i det hele taget se
institutionen og omgivelserne. Leder eller vejleder introducerer den
studerendes hus og bgrnegruppen for den studerende. Der underskrives
straffe- og bgrneattest
Forbered gerne:

e Hvilke emner har du haft fokus pa frem til praktikken

e Er der s&rlige hensyn ift. Mgdetider eller andet

e Medbring gaeldende mal for praktikken

o Afklarende spgrgsmal ift. Praktikken/ den studerendes mal for

praktikken

Planlaegning af de fgrste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

Den farste dag vil den studerende altid have en mellemvagt. Det er en god idé
at have en seddel med billede og lidt oplysninger om sig selv, som vi kan
hange op til foraeldrene. Den studerende vil blive vist rundt, og far ellers lov
til lige at lande de farste dage. Vi forventer at der gares en indsats for at leere
bgrnenes navne og leere hverdagens rutiner at kende.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende prove
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet.

Skulle der opsta problemer i praktikken, som ikke kan lgses i institutionen, vil
vi kontakte praktikkoordinatoren pa Absalon.

Dato for sidste revidering:

Marts 2022
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Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk
praksis pd praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Der er en bredt sammensat bgrnegruppe mht. etnisk oprindelse og baggrund. Vi
deler ofte bgrnene op i mindre evt. niveauopdelte grupper, hvor det kan veere
kan, sproglige feerdigheder, motoriske evner, eller andet, som vi har fokus pé. Vi
tilpasser udfordringer til det enkeltes barn niveau, Zonen for Ne&ermeste
Udvikling. Vi bruger hverdagseksempler, nar vi holder barnemgader (Fri for
mobberi) og far pd den méde talt med og hjulpet barnene i retning af selv at vaere
konfliktlgsende, nar der opstar konflikter.

Vi ser legepladsen som en vigtig del af husets paeedagogik og er ude hver dag.

I starten af 2020 starter vi op pa de styrkede laereplaner, hvor ogsé en padagog
tager et diplommodul i dette, og bliver fagligt fyrtarn i kommunen.
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Den studerende kan evt. selv eller i samarbejde med vejleder planlegge, udfare
og evaluere og reflektere over en paedagogisk aktivitet med fokus pa egen
leering.

Den studerende har mulighed for at afprave serlige pedagogiske metoder, eller
afprgve institutionens og eventuelt sammenligne og reflektere over dem.

Vi holder personalemgder en gang om maneden, hvor vi taler om paedagogikken
bgrn med sarlige behov. Den studerende har mulighed for at lave observationer
af enkelte barn/bgrnegruppen og dele refleksioner med vejleder og evt. pa
personalemgder.

Der er mulighed for at tage billeder med Ipad, som kan bruges selv, eller sendes
til foreldrene som dokumentation. Det er en god idé at den studerende laver en
skriftlig planleegning (evt. analyseredskab) til en peedagogisk valgt aktivitet.
Vejleder kan vere behjelpelig med dokumentationsmetoder, og bakker gerne op
om metoder, som den studerende er blevet bekendt med pa uddannelsen.

Vi spiser altid peedagogisk maltid med barnene, og for et mindre belab spiser
mange af os frokost sammen med bgrnene, og agerer gode rollemodeller og gver
madmod. Den studerende har mulighed for at veere rollemodel og spise med en
mindre gruppe barn og dyrke samtalen og gve madmod ved maltidet.

Barnene vasker altid fingre inden maltidet. Vi har smé plakater siddende pé
toiletterne, som kan bruges som inspiration til korrekt handvask.

Vi laver ofte balmad, hvor bgrnene hermed introduceres til andre ravarer og
méder at tilberede maden pé.

Anbefalet litteratur: Vi stgtter op om litteratur fra skolen, og supplerer med litteratur inden for den studerendes interesseomrader.

Derudover har vi fglgende aktuelle bgger:

"Bgrnenes lege” af Lisa Henriksson og Gunilla Kvarnstrém.

"Et styrket foraeldresamarbejde” af Dorthe Filtenborg.

Derudover vil vejleder introducere den studerende for begreberne anderkendelse, ZNU, observation
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Det prioriteres at den studerende far vejledning 2-4 gange om maneden, oftest i middagsstunden.
Vejleder vil gerne introduceres til portfolien, og giver ogsa gerne feedback.
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Kompetencemal:

Den studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfare og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa

praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Hvad:

Laeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Hvorfor:

Nuvzerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.
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Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om
mélsaetning, tilrettelseggelse og organisering af paedagogisk praksis,

herunder om paedagogiske metoders effekter

metoder

Feerdighedsmal: Den studerende kan
malsaette, tilretteleegge, gennemfare og evaluere paedagogisk praksis
med inddragelse af viden om effekten af forskellige paadagogiske

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statumgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmdlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemdlet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om
evaluerings-, undersggelses- og dokumentationsformer

Feerdighedsmal: Den studerende kan
dokumentere og evaluere egen deltagelse i peedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten i egne laereprocesser

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statumgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvzerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemadlet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
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Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Hvad:

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Hvorfor:

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencem3let.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i
praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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