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FRA STRATEGI
TIL HANDLING

Kommunalbestyrelsen vedtog i juni 2025
en ny erhvervsstrategi for Lejre Kommune
- Erhvervsstrategi 2025-2030.

Strategien har fokus pé en balanceret
og beeredygtig erhvervsudvikling.

Virksomhederne er vigtige for det gode
liv pd landet. De skaber arbejdspladser

og dynamik i lokalsamfundet. Derfor skal
vi veere en attraktiv.kommune for virk-
somhederne.

Denne handlingsplan for 2026 omscetter
Erhvervsstrategi 2025-2030 til konkrete
indsatser.

Sammen ndr vi mdlene

Den lokale erhvervsindsats skal vaere brobygger
mellem virksomhederne og alle de aktgrer, der
pavirker virksomhedernes muligheder for at
udvikle sig til gavn for den lokale beskaeftigelse
og gkonomiske udvikling. Det gaelder den kom-
munale forvaltning, uddannelsesinstitutioner,
organisationer, radgivere og videninstitutioner.
Kun i feellesskab skaber vi resultater og udvik-
ling, der fortsat ggr Lejre Kommune til en attrak-
tiv erhvervskommune.

De kommende ar vil Erhverv Lejre invitere til et
bredt samarbejde, der skal stgtte op omkring
vores pejlemaerker. Mulighederne er mange.

Lejre erhverv
Kommune == Le]re

Vi skal finde de rigtige, faelles platforme, sa virk-
somhederne i Lejre Kommmune far stgrst veerdi
af de faelles ressourcer, som aktgrerne hver iszer
kan bidrage med.

Til at na vores erhvervspolitiske pejlemaerker, har
vi udvalgt tre spor, som vi prioriterer.

Til implementering af Erhvervsstrategi 2025-
2030 udarbejder Erhverv Lejre rullende arlige
handlingsplaner med konkrete indsatser og mal
for de tre spor. Handlingsplanerne godkendes i
Udvalget for Erhvery, Klima og Lokal udvikling.
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Erhvervsstrategi 2025-2030

indeholder tre ehvervspolitiske
pejlemcerker , ,
[ 1] Mere klimaviden, flere klimatilbud
og - partnerskaber KU N I
Vivil erhvervspolitisk vaere en staerk grgn foregangs-

kommune og veere i front med vejledning og adgang til
radgivning, der styrker vores virksomheders mulighed for FA LLES KAB

at veere fyrtarne i klimaomstillingen, sa klimaaftrykket fra

erhvervslivet falder markant. OPNAR VI

[ 2] Et dynamisk iveerkszettermiljg i topklasse

Vivil veere en endnu steerkere iveerkseetterkommune, R Esu LTATE R

der giver gode rammer for nystartede virksomheder

og borgere, som vil skabe deres egen lokalt forankret
virksomhed baseret pa vores stedbundne styrker og -

feellesskalber.

@ @get dialog, vejledning og videndeling LI N G

Vivil udvikle en dialogbaseret og Igsningsorienteret lokal
virksomhedsservice, der fungerer som brobygger mellem
alle de aktgrer, der kan skabe en balanceret udvikling for
vores virksomheder baseret pa videndeling, brobygning
og feelles Igsninger.

R I
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Lejre erhverv
Kommune == Le]re

VI SATTER

MAL PA ALLE
INDSATSER |
HANDLINGS-
PLANEN

Erhverv Lejre giver lokale
virksomheder veerdi

Erhverv Lejre er virksomhedernes indgang til Effekten af lokal erhvervsservice kan kun delvist
Le_jre Kommunes erhvervsservice. males kva ntitativt, fordi indsatserne i vid udstraek-

Vi sikrer, at ivaerkseettere far vejledning til at ning er aigiflSTsbaseret.

komme godt i gang med deres virksomhed, og
at etablerede virksomheder far vejledning og
radgivning til forretnings- og organisationsud-
vikling.

Derfor gennemfgrer Erhverv Lejre hvert andet ar
tilfredshedsanalyser af vores aktiviteter blandt
virksomhederne i Lejre Kommune.

Den fgrste analyse gennemfgrer vi som baseline-

Det ggr vi gennem videndeling, workshops og maling | 2026

forlgb som vi afvikler i samarbejde med blandt
andet uddannelses- og videninstitutioner og
Erhvervshus Sjeelland.

Virksomhederne skal opleve, at vores indsatser
og aktiviteter giver veerdi. Det er vores erfaring,
at netop den type aktiviteter, som handlingspla-
nen indeholder, giver virksomhederne veerdi.
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MED HANDLINGSPLANEN
GENNEMFORER VI 22
INDSATSER FOR
VIRKSOMHEDERNE |
LEJRE KOMMUNE
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Klima og grgn omstilling skal fortsat veere et erhvervspolitisk

varemceerke for Lejre Kommune.

Vi skal gennem konkrete tiltag og tilbud bidrage til at styrke
virksomhedernes grgnne omstilling, at gge konkurrencekraften

og at tiltraekke flere grgnne virksomheder.

Det skal ske gennem gget dialog og partnerskaber mellem
kommunen, virksomhederne og andre aktgrer.

Erhverv Lejre fokuserer pd gget vejledning om mulighederne
for filskud til grgn omstilling i forhold {il f.eks. beeredygtigheds-
strategier, greanne veerdikceeder og grgn omstilling gennem
digitale indsatser.

Lejre Kommune stiller klimakrav i udbud.

INDSATSER MALRETTET KLIMAOMSTILLING

[} VEJILEDNING OM TILSKUDSMULIGHEDER

Erhverv Lejre sikrer, at virksomhederne i Lejre Kommmune far
bedre kendskab til mulighederne for radgivning og med-
finansiering af udviklingsprojekter til klimaomstilling. F.eks.
gennem programmerne SMV.Grgn og SMV:.Grgnne
Kompetencer i Erhvervshus Sjaelland.

EJ VARKTGIER TIL KLIMAOMSTILLING

Erhverv Lejre informerer og vejleder om veerktgjer til fremme
af baeredygtighedsstrategier, baeredygtige veerdikeeder og
digitale veerktgjer. F.eks. om veerktgjerne Baeredygtigheds-
hjulet, Baeredygtige Veerdikaeder, Ansvarlighedstjekket,
Klimakompasset og Closing loops. Vi anvender aktuelle
virksomhedcases i kommunikationen.

KLIMAOMSTILLING

Mal

Antallet af virksomheder der opnar
tilskudsmuligheder pa klima-
omradet i Erhvervshus Sjeelland
vokser fra én i 2023, ingen i 2024,
fire pr. 1. august 2025 til otte i 2026.

Mal

Mere end 80 procent af virksom-
hederne oplever, at Erhverv Lejre
styrker kommunikation om og
udbreder kendskabet til veerktgjer
0g best practise.
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[EJ TILBUD | KLIMAUGEN 2026

. . Mal
Erhverv Lejre gennemfgrer sasmmen med virksomheder, sam- )
arbejdspartnere og erhvervsorganisationer aktiviteter rettet Der gennemfgres tre virksomheds-
mod virksomhedernes muligheder for at fa viden om og tilskud rettede aktiviteter i klimaugen 2026
til klima og gren omistilling. med mindst S0 deltagere
n KLIMA- ELLER RESSOURCEPARTNERSKABER Mal

Lejre Kommune afdaekker erfaringer med og opbakning til at Slet f bleri ¢
danne klima- eller ressourcepartnerskaber mellem virksom- Potentialet for etablering a

heder og mellem virksomheder og kommunen. Klima- eller resspurcepartner—
skaber afklares i Igbet af 2026.
Partnerskaberne bidrager til virksomhedernes klimaomstilling

og udvikling, samt til indfrielse af malene i Lejre Kormmunes
klimastrategi.

F

FLERE TILSKUDS-
MIDLER FRA
ERHVERVSHUS
SJZALLAND

Tilskudsmidiler

Tilskudsmidler til viden
og udvikling gennem
Erhvervshus Sjeelland til
virksomheder i Lejre
Kommune

2023 2.242.000
2024 562.000
Maltal

2025 2.000.000
2026 3.000.000
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Iveerkscetteromréadet er en styrkeposition i Lejre
Kommune, som vi skal fastholde og udbygge.

Overlevelsesraterne for ivcerkscetiere i Lejre
Kommune er veesentligt over landsgennemsnit-
tet og blandt de hgjeste i Region Sjcelland. Det
samme gcelder jobskabelsen, iscer i den seneste
femarsperiode

En steerk iveerkscetterkultur er en mulighed for
Iebende erhvervsmaessig omstilling. Derfor bliver
iveerkscetteromrédet centralt i de kommende ars

erhvervsudvikling. Vi vil gennemfgre initiativer, der
giver iveerkscetteriet et boost, s iveerkscetternes
muligheder for udvikling styrkes til gavn for den
lokale jobskabelse.

INDSATSER FOR IVARKS £ZTTERE

n HJZLP TIL FORRETNINGSUDVIKLING

IVERKS ZTTERE

Vi vil se pd nye muligheder til at stgtte de
borgere, der vil starte egen, lokal virksomhed og
skabe rammerne for, at flere iveerkscetiere kom-
mer gennem de farste svecere ar, sa de kan bidra-
ge til at styrke livet i vores mange bysamfund.
Iveerkscetiere giver liv, handel, samveer og trivsel.

Andelen af kvindelige iveerksaettere i Lejre
Kommune vokser kraftigt og langt mere end
andre steder i Danmark. Denne positive udvikling
skal vi understgtie erhvervspolitisk.

Mal

Erhverv Lejre gennemfgrer i samarbejde med Erhvervshus

Sjeelland, udviklingsaktiviteterne OneDay og Raketvaekst, der
skal styrke de deltagende virksomheder i at fokusere pa strategi,

salg, udvikling og vaekst.

Erhverv Lejre gennemfgrer to
OneDay- og Raketvaekst med 10-15
deltagere pr. forlgb.

Forlgbene giver mulighed for at knytte virksomhederne taettere
til Erhverv Lejre og skabe en taet dialog. P4 den made skaber vi

grobund for videre udvikling.

EJ NETVARK FOR SOLOIVARKSATTERE OG
KVINDELIGE IVARKS/ATTERE

Mal
Mindst to netveerk faciliteres af

Erhverv Lejre afdaekker behovet for etablering af netvaerk for
soloivaerkszettere og kvindelige ivaerksaettere og faciliterer det |
en testperiode.

Herefter skal netveerkene veere selvkgrende og kan
forsaette pa privat initiativ.

B HJZALP TIL IVERKSATTERFALLESSKABER

Erhverv Lejre bidrager til, at ivaerksaetterfeellesskabernes rolle
som hotspots for iveerksaettere og sma virksomheder styrkes.

Erhverv Lejre og bliver efter en
opstartsfase selvkgrende.

Mal

Erhverv Lejrer etablerer en ERFA-
og koordineringsgruppe mellem
iveerkseetterfeellesskaberne og
tilbyder én gang om maneden
at veere tilstede med henblik pa
vejledning og netveerk.



erhverv
Le]re

E—~ Lejre

Kommune

n TILBUD UNDER IVERKSATTERUGE 46

| den nationale lvaerksaetteruge 46 saetter Erhverv Lejre i sam-
arbejde med folkeskolerne og bibliotekerne ekstra fokus pa
ivaerksaetteri gennem temamgde, workshops, foredrag eller
lignende.

[E} SPARRINGSM@DER MED IVARKSATTERE

Hver tredje maned udsender borgmester og erhvervschef
brev med velkomst og relevant information til nye virksom-
heder. Herunder mulighed for et sparringsmgde med
Erhverv Lejre med henblik pa radgivning hos iveerksaetter-
guiden i Erhvervshus Sjeelland.

I3 ADGANG TIL FORL@B, EVENTS OG WORKSHOPS
FRA IVERKSATTERDANMARK

Via forlgb gennem IvaerksaetterDanmark sikrer Erhverv Lejre
ivaerkseettervirksomheder et kompetencelgft med fokus pa
emner som udvikling, Al og digitale veerktgjer. Finansieringen
sker gennem deltagernes medgdede tid og er medfinansieret
af EU og Erhvervsfremmebestyrelsen.

n SKOLERNE STYRKER IVERKSZATTERKULTUREN

Skolerne i Lejre Kommmune benytter Edisonprogrammet

fra Fonden for Entreprengrskab i 6. og 7. klasse og understgtter
elevernes arbejde med deres virksomhedsprojekter efter
programmet slutter.

De aeldste elever skal have et teettere samarbejde om
innovative processer med lokale virksomheder over de
kommende ar.

I} MENTOR- OG INVESTORNETVARK

Erhverv Lejre formidler viden om og henviser til ikke-
kommercielle, lokale mentorer og business angles.

ERHVERHVSSTRATECGI 2026-30 - HANDLINGSPLAN

Mal
Stgrre synlighed for borgerne |

Lejre Kommune om mulig-
hederne for iveerkseetteri.

Mal

80 procent af virksomhederne
tilkendegiver meget stor eller stor
tilfredshed med iveerksaetter-
vejledning fra Erhverv Lejre.

Mal

3-4 arlige forlgb faciliteret af
Erhverv Lejre og med indhold
leveret af IvaerksaetterDanmark/
Erhvervshus Sjaelland

Mal

Fortsat fokus pa iveerksaetteri i
kommunens skoler og en gget ind-
dragelse af skolernes kreative facili-
teter - herunder en mere integreret
anvendelse af skolernes maker-
spaces i undervisningen.

Mal
Vi afklarer i 2026 om der er basis for

at etablere et mentor- og investor-
netveaerk.
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ERHVERVSSERVICE

Lejre Kommune skal tilbyde en bedre virksom-
hedsrettet service, hvor vi bliver dygtigere til at
forstd virksomhedernes behov og i fcellesskab
finde Igsninger. Hvis det er vigtigt for virksom-
hedernes udvikling og den lokale jobskabelse,
skal vi i hgjere grad udfordre de lovgivnings-
maessige rammer.

erhvervsmuligheder og hele tiden have blik pa
at udvikle nye erhvervsarealer, der dcekker de
behov virksomhederne har for at udvikle deres
forretning. Lokalplaner, der kan styrke virksom-
hedernes udvikling, skal prioriteres hgijt.

Vores lokale erhvervsservice skal i hgjere grad
kunne tilbyde og vaere mere opsggende i
forhold til vejledning om de mange stgite-

og radgivningsmuligheder der findes i hele
erhvervsfremmesystemet.

Vi vil give virksomhederne fortrinsret i bygge-
sagsbehandlingen, og vi skal levere en hurti-
gere og mere effektiv sagsbehandling. Vi skal

se positivt pd mulighederne for at omdanne
eksisterende funktionsudigmte bygninger til nye

INDSATSER OMKRING ERHVERVSSERVICE

B FLERE UDVIKLINGSMIDLER FRA
ERHVERVSHUS SJZLLAND

Erhverv Lejre skal sikre, at virksomhederne i Lejre Kommmune far
bedre kendskab og motiveres til mulighederne for radgivning
og udviklingsforlgb i Erhvervshus Sjzelland.

Det kan feks. vaerre gennem programmerne SMV:Pro,
SMV: Digital og SMV:Vaekstpilot.

n FORRETNINGSUDVIKLING TIL ALLE FAG OG BRANCHER

Erhverv Lejre gennemfgrer en raekke virksomhedsrettede
temamgder, events og udviklingsforlglb som indeholder viden
og veerktgjer til forretningsudvikling.

De afvikles i samarbejde med Erhvervshus Sjeelland, erhvervs-
organisationer og andre kommuners lokale erhvervsservice.

n HURTIG OG DIALOGBASERET SAGSBEHANDLING
Erhverv Lejre og lejre.dkferhverv er virksomhedernes indgang til

Lejre Kommune, der vejleder virksomhederne det rette sted hen.

Den virksomhedsrettede sagsbehandling ved myndigheds-
godkendelser pa byggeomradet prioriteres fgrst og skal vaere
dialogbaseret, Igsningsorienteret og gennemfgres effektivt og
med hurtige afklaringer.

Vejledning og information om den gode og fyldestggrende
byggeansggning vil blive styrket.
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Mal
Tilbagelgb af midler fra
Erhvervshus Sjeelland til virksom-

heder i Lejre Koommune stiger til 3
mio. kr.i 2026 og 3,5 mio. kr. i 2027.

Mal

Der afholdes seks temamgder |
2026 med minimum 15 deltagere
pr. mgde samt 5 udviklingsforlgb for
grupper af virksomheder.

Mal

| 2026 skal andelen af fyldestggren-
de ansggninger, der blive afgjort
indenfor servicemalet pa 50 dage,
@gges fra de nuveerende 65 procent
til 80 procent. Der udarbejdes i 2026
en baselinemaling med henblik pa
at fglge udviklingen i virksomheder-
nes tilfredshed med vejledning og
sagsbehandling.
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I3 FoKus PA ERHVERVSUDDANNELSER

Som led i indsatsen for at fa flere unge til at veelge en erhvervs-
uddannelse, afvikler Lejre Kommune i samarbejde med
Vestergaard Company A/S karrieremesse, hvor elever pa 8.
argang i kormmunens folkeskoleklasser har mulighed for at stifte
bekendtskab med en raekke fag og brancher. Arrangementet er
en gentagelse af karrieremessen i 2024 og 2025.

B} ERHVERVSKONFERENCE 2026 | NYE RAMMER

Vi Introducerer et nyt koncept for den arlig Erhvervskon-
ference, hvor vi sgger medfinansiering fra sponsorer og
samarbejdspartnere. Erhvervskonferencen afvikler vi i maj
maned 2026.

I3 BORGMESTERBES®@G HOS VIRKSOMHEDER

Erhverv Lejre og borgmesteren besgger gennem aret virksom-
heder i Lejre Kommune med henblik pa at drgfte den kommu-
nale erhvervsservice og synligggre de virksomheder, der ggr
Lejre Kommune til en attraktiv erhvervskommune.

2 MALRETTET VIDEN TIL VIRKSOMHEDERNE

Erhverv Lejre styrker kommmunikation og videndeling sa flere
virksomheder gennem Erhverv Lejres kommmunikations-
kanaler og platforme modtager viden, information og
radgivningstiloud baseret pa virksomhedernes behov.

n SAMARBEJDE MED ERHVERVSORGANISATIONER

Lokal erhvervsudvikling kraever et bredt samarbejde og dialog
med erhvervsorganisationer. Erhverv Lejre vil styrke samarbej-
det med erhvervslivets organisationer, herunder Lejre Erhvervs-
forening. Malet er samarbejde og synlighed til gavn for virksom-
hederne i Lejre Kommune. Det vil ske gennem arrangementer
og koordinering af indsatser.

n VIRKSOMHEDERNE SKAL VZARE TILFREDSE MED
ERHVERYV LEJRE OG DEN KOMMUNALE
ERHVERVSSERVICE

| lige &r gennemfgres en tilfredsmaling blandt alle virksom-
heder i Lejre Kommune, som har deltaget i Erhverv Lejres
arrangementer eller modtaget vejledning fra Erhverv Lejre.

I[) STYRKELSE AF ERHVERVSRADETS FUNKTION
OG ARBEJDE

Erhvervsradet skal, som advisory board for Kommmunalbestyrel-
sen og ambassadgr for Erhverv Lejre, vaere med til at give input
til de arlige handlingsplaner og Igbende involveres i aktiviteter i
Erhverv Lejre.

Erhvervsradets funktion og arbejde vil blive drgftet med radet i
forbindelse med den nye valgperiode 2026-2029.

ERHVERHVSSTRATECGI 2026-30 - HANDLINGSPLAN

Mal

Kendskalbet til fag og brancer gges
hos de elever og foraeldre. 35 delta-
gende virksomheder oplever veerdi
som star mal med indsatsen.

Mal
150 deltagere vurderer min. 80 pro-

cent stor eller meget stor tilfredshed
og at udbyttet matcher investeret tid.

Mal
Erhverv Lejre gennemfgrer mindst

seks virksomhedsbesgg om aret
med borgmesterens deltagelse.

Mal
Kendskabgrad til lokal erhvervs-

service gges frem mod 2030 pa
baggrund af baselinemaling i 2026.

Mal

Erhvervsorganisationerne ind-
drages og bliver mere synlige
samarbejdspartnere i den lokale
erhvervsservice.

Mal
Gradvis gget tilfredshed blandt
virksomhederne frem mod 2030.

Mal
Erhvervsrddet vurderer, at deres

rolle og mulighed for bidrag til den
lokale erhvervspolitik styrkes.
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Lokal
erhvervs-
service som
brobygger

Den lokale erhvervsindsats
skal veere brobygger mellem
virksomhederne og alle de
aktgrer, der pavirker virk-
somhedernes udvikling.

Vi inviterer til et bredt sam-
arbejde til at finde de rigtige
feelles platforme, sé virksom-
hederne far stgrst veerdi af
de feelles ressourcer, som
aktgrerne hver isaer kan
bidrage med. Det geelder
Erhvervsradet, Erhvervshus
Sjeelland, IveerkseaetterDan-
mark og andre radgivere,
uddannelses- og erhvervs-
organisationer.

Et styrket
datagrundiag
gennem
effektmdling

Vi vil fglge resultaterne af
den lokale erhvervsservice,
hvor vi har en mulighed for
at male pa effekterne, lige
som vi vil ogsa felge den
generelle udvikling.

Derfor udvikles og opdateres
vores datagrundlag Igbende,
sa vi kan fglge effekterne i
takt med, at strategien og
handlingsplanerne realise-
res.

Aktiviteter
Her fremgar det samlede

antal deltagere pa arran-
gementer i Erhverv Lejre

*Erhverv Lejre var fgrst fuldt
bemandet 1/5 2025 og derfor er
aktivitetsniveauet for 2025

ikke pa hgjde med tidligere ar.




OVERBLIK OVER

INDSATSERNE

KLIMAOMSTILLING

MAL

n Vejledning om tilskudsmidler

Flere tilskudsmidler

EX Veerktgijer til klimaomstilling

Kendskab til veerktgjer

B Klimaugen 2026

Tre aktiviteter i klimaugen 2026

n Klima- eller ressourcepartnerskaber

IVARKS £TTERE

Pilottest af partnerskaber

MAL

n Mulighed for hjeelp til forretningsudvikling

Udviklingsredskaber til virksomhederne

E Netvaerk for soloivaerksaettere og
kvindelige ivaerksaettere

Minimum to netveerk startes op

B Hjzelp til iveerksaetterfeellesskaber

Tilstedeveer i iveerksaettermiljget

n Tiloud under veerksaetteruge 46

Synlighed i forhold til ivaerkszetteri

B Sparringsmgder med iveerksesettere

@yget tilfredshed med leveret indhold

u Adgang til forlgb, events og workshops fra
lveerksaetterDanmark

Tre-fire forlglbb med IveerksaetterDanmark

n Skolerne styrker iveerksaetterkulturen

@get inddragelse

u Tilbud om mentor- og investornetvaerk

ERHVERVSSERVICE

Afklaring af behov for Etablering af
netveerk

MAL

n Flere udviklingsmidler fra Erhvervshus Sjeelland

3 mio kr. i tilbagelgb af mider i 2026

E Forretningsudyvikling til alle fag og brancher

Seks temamgder i 2026

B Hurtig og dialogbaseret sagsbehandling

Reduceret sagsbehandlingstid og hgj
tilfredshed

n Fokus pd erhvervsuddannelser

Stor virksomhedsopbakning og
tilfredshed ved karrieremessen

B Erhvervskonference 2026

150 deltagere, hgj tilfredshed og match
mellem udbytte og investeret tid

u Borgmesterbespg hos virksomheder

Mindst seks arlige virksomhedsbesgg

n Malrettet viden til virksomhederne

@get kendskab til lokal erhvervsservice

n Samarbejde med erhvervsorganisationer

Inddragelse og mere synlighed i lokal
erhvervspolitik

K2 Tilfredshedsmaling udfgres hvert andet ar

@Dget tilfredshed blandt virksomhederne

m Styrkelse af Erhvervsradets funktion og arbejde

Bidrag til lokal ernvervspolitik
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ARSHJULET - VI HANDLER
PA DET SOM STYRKER
VIRKSOMHEDERNE

Arshjulet viser de stgrre aktiviteter i Erhverv Lejre p& gennemfgrer
pd& mdanedsbasis i 2026. En detaljeret plan findes pd side 4-9.

ERHVERVS
KONFERENCE

( )

Forklaring

. Temamgder og events
. Iveerksaetterarrangementer
B udvikiingsforlgb

. J/







ERHVERV LEJRE -
DIN LOKALE
ERHVERVSSERVICE

Erhverv Lejre er virksomhedernes indgang til samarbejdet
med kommunen, Erhvervshus Sjcelland og andre rédvigere.

Vi tilbyder ivcerkscettere og virksomheder i Lejre Koonmune
vejledning, sparring og information om etablering, drift og
udvikling af din virksomhed.

Morten Dam Jespersen Thomas Nymann Nederland
Erhvervschef Erhvervskonsulent

T 4033 7476 T 21318594

M morje@lejre.dk M thnne®@lejre.dk

Erhverv Lejre

Lejre Kommune, Mgllebjergvej 4, 4330 Hvalsz
erhverv@lejre.dk | www.lejre.dk/erhverv

| ﬁjl‘@ erhverv
Kommune Lejre



