CVO0-01 LEJRE
KOMMUNE
Reduktionsforslag til Budget 2024-2027
Overskrift Daghjem, Hvalsg ZLdrecenter og Bggebakken
Plejecenter
Center CVO
Bevilling 6.10.24 Plejecentret Bggebakken og 6.10.25 Hvalsg
Zldrecenter
Zndringen vedrgrer: (Seet kryds)
Effektivisering X
Investering
Besparelse
Merindtaegt
Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuvaerende budget 4.600 4.600 4.600 4.600
Budgetaendring — drift
Estimeret gevinst -400 -400 -400 -400
Investeringsbehov
£Zndringsforslag i alt -400 -400 -400 -400
Personalekonsekvenser
Bergrte antal medarbejdere
Zndring i antal arsvaerk -1,0 -1,0 -1,0 -1,0

1) Kort resume af forslaget

Det foreslas at reducere det belgb, der arligt er afsat til at drive daghjemmet pa de to
plejecentre - Hvalsg Zldrecenter og Bggebakken Plejecenter. Reduktionen vil betyde 0,5

normering mindre pa hvert daghjem

2) Reduktionsforslag

| forbindelse med udvidelsen af Ammershgjparken &ldrecenter har der veeret arbejdet
fokus pa udvikling af daghjemstilbud i Lejre Kommune, hvor et hovedtemaer har vaeret
udvikling af faglig systematik og administrative arbejdsgange.

Der er udarbejdet tydelig flowchart over alle processer fra modtagelse af henvendelse,

behandling af ansggninger, afvikling af visitationsmgder, udsendelse af afggrelser,

sidelgbende dokumentationsopgaver, kommunikation til alle interessenter og frem til

modtagelse af den visiterede borger. Dette arbejde har skabt et godt overblik, der



kvalificerer den daglige arbejdsfordeling blandt daghjemmets personale. Samlet set har
indsatserne resulteret i en effektivisering, der har frigjort personaleressourcer til at veere
teet pa kerneopgaven i daghjemmets daglige abningstid.

3) Investeringsbehov (evt.)
Ingen

4) Konsekvenser ved forslaget
Pa baggrund af ovenstaende vurderes forslaget ikke at have negative konsekvenser for
borgerne, da personalets samlede ressourcer udnyttes effektivt.

Det forventes at bergrte medarbejdere i stedet kan tilbydes timer i plejecenteret.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-02

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE

KOMMUNE

Overskrift

Sund By Netvaerk

Center

CvO

Bevilling

6.10.22 Sundhed og Udvikling

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
40 40 40 40

Nuveaerende budget

Budgetaendring — drift
Estimeret gevinst -40 -40 -40 -40
Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -40 -40 -40 -40

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Det foreslas at opsige abonnement til Sund By Netvaerk. Medlemskabet bruges meget
lidt bl.a. fordi en del af netvaerkets tiltag har karakter af inspiration, der ogsa kan
opsg@ges pa andre mader.

2) Reduktionsforslag

SundBy Netvaerket er et nationalt netvaerk, hvor kommuner, KL, Danske Regioner,
Sundhedsstyrelsen og SDU er part. Netvaerket er en del af WHO’s Healthy Cities
Network.

Netveerket varetager alle medlemmers interesser over for ministre, beslutningstager og
pressen og sikrer tveergaende videndeling og indsatser pa alle omrader inden for
sundhedsfremme og forebyggelse, herunder fysisk aktivitet, klima, unge, alkohol,
faldforebyggelse m.v. Det arlige kontingent sikrer kompetenceudvikling af medarbejdere
fra alle sektorer og giver adgang til konferencer, temadage og kurser til reduceret pris.



3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget
Forslaget har praktisk talt ingen konsekvenser.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



LEJRE

03-CVvO KOMMUNE
Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Brunch for frivillige ved Lejre Kommunes 5

aktivitetscentre

Center CVO

Bevilling 6.10.21 Aktivitetscentrene

Zndringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Nuvaerende budget 35 35 35 35

Budgeteendring — drift

Estimeret gevinst

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt -35 -35 -35 -35

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsveerk

1) Kort resume af forslaget

Aktivitetscentrene er arligt vaert ved en brunch for de mange frivillige tovholdere,

holdledere m.m., der star for stgrstedelen af de mange aktiviteter Lejre Kommunes 5
Aktivitetscentre. Der kommer mellem 180-225 gaester den ene gang om aret.
Medlemmerne fra SS£ og Borgmesteren er inviterede geester.

2) Reduktionsforslag

Nedlaeggelse af Brunch for de frivillige ved Aktivitetscentrene

3) Investeringsbehov (evt.)

Ingen

4) Konsekvenser ved forslaget

De frivillige bliver ikke inviteret til den arlige brunch



De frivillige kan deltage i den arlige fejring sammen med de gvrige frivillige, nar der
inviteres til den arlige "Frivillig Fredag”. Her har de frivillige i hele Lejre Kommune
mulighed for at mg@de folkevalgte politikere og deltage i netvaerksdannelse med
deltagere fra mange andre omrader.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CvVO-04

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift

Reduktion af timetal pa funktionen:

Forflytningskoordinator

Center

CVO

Bevilling

Sundhed og Udvikling

Zndringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

X

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024

2025

2026

2027

Nuvaerende budget

595

595

595

595

Budgeteendring — drift

Estimeret gevinst

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

1

Zndring i antal arsveerk

-0,14

-0,14

-0,14

-0,14

1) Kort resume af forslaget

Forslaget indebaerer CVO's forflytningskoordinator reduceres i timetal fra 37 til 32 timer.

2) Reduktionsforslag

CVO har en forflytningskoordinator ansat, der arbejder med at uddanne, vejlede og
radgive medarbejdere i hele CVO i forhold til hvordan, man laver forflytninger af borgere
eller genstande med sa lille en belastningsgrad af kroppen som muligt. Der er udpeget et
hold af forflytningsvejledere blandt medarbejderne i plejen og forflytningskoordinatoren
leder deres arbejde med at holde de enkelte omrader opdateret pa viden om
forflytninger, der skaner medarbejderne og tager hensyn til deres fysiske arbejdsmiljg.
Det foreslas at antallet af timer til forflytningskoordinator reduceres fra 37 til 32 timer.



3) Investeringsbehov (evt.)

Der er ikke noget investeringsbehov.

4) Konsekvenser ved forslaget

Det vurderes at konsekvenserne af forslaget vil dreje sig om, at medarbejdere i CVO vil
opleve lengere “svartider” i forhold til hjaelp til forflytninger. Det geelder iszer de
situationer, hvor der er tale om stgtte til medarbejdere i aften eller nattevagt.

Da der i dag er mulighed for meget hurtig reaktion, og der i gvrigt er
forflytningsvejledere pa de lokale arbejdspladser vurderes det at dette kan accepteres
og ikke vil fa vaesentlige konsekvenser for det generelle arbejdsmiljg.

5) Tidshorisont

Medarbejderen skal varsles efter overenskomsten, hvorfor forslaget ikke kan fa fuldt
gennemslag i 2024.

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

Ingen sammenhaeng til andre forslag

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-05

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE

KOMMUNE

Overskrift

Takstggning pa servicepakker, plejecentrene

Center

CvO

Bevilling

Plejecentre

Andringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024 2025 2026

2027

Nuveaerende budget

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst

-1.950 -1.950 -1.950

-1.950

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

-1.950 -1.950 -1.950

-1.950

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Pa plejecentrene opkraeves borgerne et belgb for servicepakker, der indeholder betaling
for kost samt for tgjvask/renggringsartikler/papirvarer.
Lejre Kommune har landets tredje laveste takst i 2023 og opkraever i 2023 en takst pa
3.243 kr. pr. maned, og vil derfor maksimalt kunne opkraeve 742 kr. mere pr. maned pr.
beboer. Hovedparten af landets kommuner opkraever en takst svarende til prisloftet.

Regnestykket er derfor antal kunder (BDO) 219 * 742 mertakst indtaegt pr. maned (i
forhold til maksimal takst) * 12 maneder pr. ar = 1.949.976 kr. Arligt.

Forslaget omfatter bade plejehjemsbeboere og borgere pa midlertidige pladser, som

betaler samme takst for kost.

2) Reduktionsforslag

@gning af takster pa servicepakker pa plejecentrene



3) Investeringsbehov (evt.)
4) Konsekvenser ved forslaget

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-06

LEJRE

KOMMUNE

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Demenskoordinator

Center CVOo

Bevilling Sundhed og Udvikling

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Nuveaerende budget 450 450 450 450

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -450 -450 -450 -450

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt -450 -450 -450 -450

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere 0 0 0 0

Zndring i antal arsvaerk 0,86 0,86 0,86 0,86

1) Kort resume af forslaget

Der er ca. 38.000 registrerede med demenssygdom i Danmark. Omregnet til Lejres befolkningstal
svarer det til at 146 af dem bor i Lejre. Pa landsplan har tallet vaeret stigende de sidste 10 ar og
det forventes at stige yderligere med en stgrre &ldrebefolkning.
Demenskoordinatorerne er kommunens specialister inden for demens. De har en radgivende,
koordinerende og forebyggende funktion og medvirker til opsporing, udredning og opfglgning af
borgere med demens. Teamet arbejder malrettet med etablering af tilbud til demente og
pargrende og er med til at skabe netveerk. Malet er at skabe et vaerdigt livsforlgb for den
demente. Teamet samarbejder med borgeren, de pargrende og tvaersektorielt med andre
kommuner, region, aktivitetstilbud og frivillige. Teamet bestar af 3 medarbejdere og de varetager
opgaver ift. borgere i eget hjem og pa plejecentre.

Med budgetaftale 2022-2025 blev der afsat midler til en ekstra demenskoordinator med
gerontopsykiatriske kompetencer. Denne beslutning foreslas at blive rullet tilbage - dog
tilstraebes det fortsat at have gerontopsykiatriske kompetencer i teamet.



2) Reduktionsforslag
Nedlzeggelse af en demenskoordinatorstilling.
Der er i gjeblikket en vakance, sa det kommer ikke til at bergre nogen medarbejdere.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget

Med 2 demenskoordinatorer vil teamet fortsat prioritere opgaverne saledes, at haste-opgaver vil
blive behandlet med det samme. Der ma forventes laengere ventetid for borgere, der har behov
for en samtale eller radgivning. Nye borgere kan i dag besgges indenfor en uge. Dette vil i nogle
tilfaelde kunne blive til 2 eller 3 uger. Pa samme made med de pargrende.

Folgende aktiviteter vil helt ophgre, reduceres eller opstart pauseres/udskydes:

Udvikling af nye tilbud til fx borgere med gerontopsykiatriske lidelser, Kognitiv
Stimulationstraening mm.

5) Tidshorisont
Januar 2024.

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



Forslag nr.

LEJRE

KOMMUNE

CVO-07
Reduktionsforslag til Budget 2024-2027
Overskrift Frivilligt Social arbejde, §18-midler
Center CVO
Bevilling 6.30.41 Stgtte til frivilligt socialt arbejde
Andringen vedrgrer: (Seet kryds)
Effektivisering
Investering
Besparelse X
Merindtaegt
Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 328 328 328 328
Budgetaendring — drift
Estimeret gevinst -100 -100 -100 -100
Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -100 -100 -100 -100

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Reduktion af de midler der er afsat til frivilligt socialt arbejde (§18-midler).

2) Reduktionsforslag

Jv. §18 i Lov om Social Service skal det offentlige stille en pulje til radighed som
kommunens frivillige sociale foreninger o.lign. kan sgge om at fa tilskud til deres

aktiviteter. CVO foreslar at reducere stgrrelsen af puljen, der er afsat til dette formal.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget

Der vil ikke vaere lige sa mange frivillige foreninger, der kan fa tilskud, eller de tilskud der

gives bliver reduceres.

5) Tidshorisont



Januar 2025

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)
Der reduceres ikke i det belgb der er afsat til Veterancaféen (40.000 kr.).

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



Forslag nr.

LEJRE

CVO0-08 KOMMUNE
Reduktionsforslag til Budget 2024-2027
Overskrift Musik- og kulturfestival
Center CVO
Bevilling CVO Fzllesudgifter
Andringen vedrgrer: (Seet kryds)
Effektivisering
Investering
Besparelse X
Merindtaegt
Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 310 310 310 310
Budgetaendring — drift
Estimeret gevinst -310 -310 -310 -310
Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -310 -310 -310 -310
Personalekonsekvenser
Bergrte antal medarbejdere 0,0 0,0 0,0 0,0
Zndring i antal arsvaerk 0,0 0,0 0,0 0,0

1) Kort resume af forslaget

Med budgetaftalen 2022-2025 blev der afsat 310.000 kr. til afvikling af aktiviteter i regi af Musik-
og Kulturfestival (Ronkedoren). Aktiviteterne afvikles pa bosteder (CJS) og pa plejecentre (CVO).

Planlaegningen sker i et samarbejde mellem CVO og CKF.

2) Reduktionsforslag

CVO foreslar at ophgre med afvikling af Ronkedoren.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget

Beboerne pa plejecentrene og bostederne far ikke glaede og forngijelse af de musik-,
kultur- og kulturaktiviteter, der afvikles.

5) Tidshorisont



Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)
CJS (Bosteder) og CKF (planlaegning).

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



Forslag nr.
CVvO-09

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift

Renggring hos hjemmeboende borgere

Center

CvO

Bevilling

6.10.14 Visitation

Andringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024 2025 2026

2027

Nuveaerende budget

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst

-350 -700 -700

-700

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

-350 -700 -700

-700

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

-1,0 -2,0 -2,0

-2,0

1) Kort resume af forslaget

Zndring af interval for tilbud om hjaelp til renggring hos hjemmeboende borgere.

2) Reduktionsforslag

Jv. Lejre Kommunes kvalitetsstandard (afsnit 5.1) kan du fa tilbudt renggring hver 2. uge.

https://www.lejre.dk/media/vn5hlod1/kvalitetsstandard-for-st%C3%B8tte-til-praktiske-opgaver-

og-madservice-2022-godkendt.pdf

Med dette forslag lsegges op til at eendre serviceniveau pa renggring fra nuvaerende hver 2. uge

til hver 3. uge hos hjemmeboende borgere.

Ca. 620 borgere i hjemmeplejen modtager renggring.

3) Investeringsbehov (evt.)

Nar et serviceniveau aendres kraeves det, at der sker revisitation pa baggrund af en konkret og
individuel vurdering. Hos nogle borgere vil det ud fra den konkrete vurdering ikke vaere muligt at
2&ndre serviceniveau pa renggring f.eks hvis der kommer mange medarbejdere i hjemmet, eller


https://www.lejre.dk/media/vn5hlod1/kvalitetsstandard-for-st%C3%B8tte-til-praktiske-opgaver-og-madservice-2022-godkendt.pdf
https://www.lejre.dk/media/vn5hlod1/kvalitetsstandard-for-st%C3%B8tte-til-praktiske-opgaver-og-madservice-2022-godkendt.pdf

borgeren har kroniske sygdomme som kraever en vis hygiejnestandard. Ved revisitation vil indga
vurdering af om borgeren kan ggres selvhjulpen ved brug af en robotstgvsuger, eller via en
rehabiliterende indsats.

Forslaget vil herefter Ipbende skulle revurderes i forhold til det forventede ggede potentiale i
2024 og frem.

4) Konsekvenser ved forslaget
Borgerne vil opleve at der bliver mere beskidt.

5) Tidshorisont
Januar 2024, fuldt gennemslag 2025

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

Der skal foretages revisitationer. Revisitationerne vil medfgre, at der kan forekomme forlaenget
sagsbehandling pa andre af visitationens opgaver. Eks. vil sagsbehandling til boligvisitation og
ansggninger om praktisk bistand og personlig stgtte forleenges. Akutte sager vil blive prioriteret
til behandling.

Forslaget forventes at have en stigende profil, hvorfor det skal genberegnes naeste ar.

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



Forslag nr.
CvO-10

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift

Caféer pa plejecentrene

Center

CvO

Bevilling

6.10.10 Feelles

Andringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024 2025

2026

2027

Nuveaerende budget

1.800 1.800

1.800

1.800

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst

-1.800 -1.800

-1.800

-1.800

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

-1.800 -1.800

-1.800

-1.800

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

4,0 4,0

4,0

4,0

1) Kort resume af forslaget

CVO foreslar at annulere beslutningen om at etablering af cafémiljger pa plejecentrene.

Der arbejdes fortsat med at ggre cafémiljperne hyggelige og mere inviterende til socialt samvaer.

2) Reduktionsforslag

Fierne det belgb der er afsat til at etablere cafémiljger pa plejecentrene.

3) Investeringsbehov (evt.)
Ingen

4) Konsekvenser ved forslaget
Ingen

5) Tidshorisont
2024



6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-12

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift

Klippekort, hjemmeplejen

Center

CvO

Bevilling

6.10.18 Hjemmeplejen

Andringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024 2025

2026

2027

Nuveaerende budget

-806,9 -806,9

-806,9

-806,9

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst

-400 -806,9

-806,9

-806,9

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

-400 -806,9

-806,9

-806,9

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

-1,0

-1,0

1) Kort resume af forslaget.

Klippekort er et tilbud til hjemmeboende borgere. Klippekort kan bruges til aktiviteter
sammen med borgeren. Det gives til borgere, der har begranset eller intet netveerk, fa
nzere familieere relationer, er ensomme, har psykiske udfordringer, har svaert ved at feer-
des alene uden for hjemmet eller som aktivt kan deltage i aktiviteterne og har forstaelse
for ordningen. Borgerne en i forvejen visiteret stptte til indsatser efter serviceloven §83,

eller §83a.

Der ydes 1 times klippekort pr. uge til borgeren. Borger kan ogsa samle timerne pr. ma-

ned, hvor borger saledes opnar 4 timers klippekort, der kan anvendes efter gnske.

2) Reduktionsforslag

Reduktion af midler afsat til klippekort.

3) Investeringsbehov (evt.)



4) Konsekvenser ved forslaget
Ingen borgere far fra 2025 tilbudt indsatser pa klippekortsordningen.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-12

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift

Ungarbejdere og seniorer pa plejecentrene

Center

CvO

Bevilling

Fordelt pa de tre plejecentre

Andringen vedrgrer:

(Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr.

2024 2025

2026

2027

Nuveaerende budget

1.976 1.976

1.976

1.976

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst

-400 -400

-400

-400

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt

-400 -400

-400

-400

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Med budgetaftalen 2022-2025 blev der afsat 1.976.000 kr. til ansaettelse af seniorer og

ungarbejdere i inspirationsstillinger.

CVO foreslar at reducere det belgb, der arligt er afsat til anszettelse af ungarbejdere og seniorer.

2) Reduktionsforslag

CVO foreslar at reducere det belgb, der arligt er afsat til anszettelse af ungarbejdere og seniorer.
150.000 kr. pa Ammershgjparkens Z£ldrecenter og Bggebakkens Plejecenter samt 100.000 kr. pa

Hvalsg Zldrecenter.
3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget



Kilden til rekruttering reduceres og mulighed for fastholdelse af seniorer reduceres, hvilket ikke
harmonerer ret godt med de udfordringer der er med fastholdelse og rekrutteringen indenfor
2ldreomradet.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



Forslag nr. LEJRE
CVO-13 KOMMUNE

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Afsatte midler til kost pa plejecentre

Center CcvVo

Bevilling 6.10.10 Feells

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 3.300 3.300 3.300 3.300
Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -2.300 -2.300 -2.300 -2.300

Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -2.300 -2.300 -2.300 -2.300

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

| budget 2022-2025 er afsat kr. 3,3 mio. til nye faellesskaber omkring kost og
maltider, hvor pargrende og "hjemmeboende” kan komme. Administrationen
foreslar, at der ansaettes en ernaeringsfaglig medarbejder pa de to store
plejecentre (Bggebakken og Ammershgjparken), hvor der er Leve-Bo-Miljger og
at resterende budget pa kr. 2,3 mio. laegges ind som en besparelse.

Med ansaettelsen af 2 ernaeringsfaglige medarbejdere vil det vaere muligt at sikre
en ernaeringsmaessig kvalitet af kosten til beboerne pa de tre plejecentre. Det
teenkes, at de to medarbejdere skal arbejde taet sammen med hinanden og med
den forebyggende ernaerings- og sundhedsfaglige medarbejder. Sidstnaevnte
arbejder forebyggende og har fokus pa borgere i eget hjem som malgruppe og er
ansat i Sundhed & Udvikling.

De ernaringsfaglige medarbejdere pa plejecentrene skal have fokus pa indkgb,
gkologiprocent, mindske madspild, egenkontrol, screening af beboerne, disetkost



samt sikre den ernzeringsfaglige kvalitet i den mad, der tilberedes i leve-
bomiljgerne og pa Hvalsg Zldrecenter.

Med ansaettelse af to ernaeringsfaglige medarbejdere vurderer CVO endvidere, at
indsatsen samtidig styrkes i forhold til de hjemmeboende borgere og borgerne
pa midlertidigt ophold pa Grgnnehave.

2) Reduktionsforslag
Reduktion af midler afsat til kost og maltider pa plejecentrene.

3) Investeringsbehov (evt.)
4) Konsekvenser ved forslaget

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CvO-14

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift Personbefordring (borgerkgrsel §140 + daghjem)
Center CVO

Bevilling 6.10.20 Genoptraeningen

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 2.373 2.373 2.373 2.373
Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -100 -100 -100 -100
Investeringsbehov

Andringsforslag i alt -100 -100 -100 -100
Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere 0 0 0 0

Zndring i antal arsvaerk 0 0 0 0

1) Kort resume af forslaget

Pa baggrund af forbruget i 2021, 2022 + det estimerede forbrug for hele 2023, ses der

generelt et mindre forbrug.

CVO foreslar pa den baggrund at reducere det belgb, der er afsat til personbefordring
for borgere, der skal til genoptraening (§140, sundhedslov) samt borgere der er visiteret

til daghjemmene.

2) Reduktionsforslag

At reducere budgettet med kr. 100.000 fra 2024 og frem.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget



Der vurderes ingen konsekvenser for borgerne, men vi fortszetter den paedagogiske
indsats i Genoptraeningen, ved at understgtte borgere der kan komme tilbage til den
daglige funktion ”at kunne kgre bil” ogsa ger det.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



KOMMUNE

CVO15 LEJRE
Reduktionsforslag til Budget 2024-2027
Overskrift Genoptraening i vand
Center CVO
Bevilling 6.10.20 Genoptraeningen
Andringen vedrgrer: (Seet kryds)
Effektivisering
Investering
Besparelse X
Merindtaegt
Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 300 300 300 300
Budgetaendring — drift
Estimeret gevinst -300 -300 -300 -300
Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -300 -300 -300 -300

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

| forbindelse med den nationale corona-nedlukning i 2020, lukkes ogsa svpmmehaller og
varmtvandsbassiner landet over. Dermed ogsa vores varmtvandsbassin i Lejre Kom-

mune.

Lukningen af bassinet ngdvendiggjorde anden form for genoptraning end bassintrae-
ning. Der har vaeret positive resultater (borgerne har opnaet deres genoptraeningsmal
og funktion) med dette og det er saledes nu den faglige vurdering, at der kan tilbydes et
fagligt tilfredsstillende niveau af genoptraening uden bassintraning (i henhold til borge-

rens genoptraeningsplan).

Borgere der gnsker bassintraening af forskellige arsager (fx smertelindring) kan benytte
aftenskoler, private fysioterapeuter lokalt eller tilbud uden for kommunens graenser.

Det foreslas pa den baggrund at det afsatte belgb til benyttelse af varmtvandsbassin til

genoptraening fjernes.



2) Reduktionsforslag

Reduktion i Ignbudget pa 0,3 mio. Kr. pba ophgr med anvendelse i varmtvandsbassin i
genoptraeningen

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget

Nuvaerende praksis med ikke at tilbyde borgere genoptraening i varmtvandsbassin fast-

holdes.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-16

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

LEJRE
KOMMUNE

Overskrift Sundheds- og ernzeringskonsulent, timereduktion
Center CVO

Bevilling 6.10.22 Sundhed og Udvikling

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 507 507 507 507
Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst 96 96 96 96
Investeringsbehov

Andringsforslag i alt -96 -96 -96 -96
Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere 1 1 1 1
Zndring i antal arsvaerk 0,19 0,19 0,19 0,19

1) Kort resume af forslaget

Kommunerne fik ved kommunalreformen i 2007 ansvaret for at etablere forebyggende og
sundhedsfremmende tilbud til borgerne. Det er dog i vid udstraekning op til kommunen at

tilrettelaegge hvad og hvordan.

Ernzeringskonsulenten i Lejre tilbyder kost- og ernzeringsvejledning bade individuelt og pa hold —
herunder forlgbsprogrammerne (§119). Forslaget vil reducere antallet af timer, der bruges pa

denne opgave fra 37 til 30 timer.

2) Reduktionsforslag

Reduktion i timetal for sundheds- og ernaeringskonsulent fra 37 timer til 30 timer.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget



Hvis forslaget gennemfgres vil det betyde mindre tid til vejledning af den enkelte borger. Det kan
betyde ventetid pa at fa en vejledende samtale med ernaeringskonsulenten.
Ernzeringskonsulenten har endvidere et samarbejde med lokale patientforeninger bl.a. “Find nye
veje” Med et reduceret timetal kan det vaere vanskeligt at finde tid til dette samarbejde.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



LEJRE

CVO-17
KOMMUNE

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Daghjem, Ammershgjparkens Zldrecenter

Center CVO

Bevilling Ammershgjparken

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Nuveaerende budget 1500 1500 1500 1500

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -1500 -1500 -1500 -1500

Investeringsbehov

Andringsforslag i alt -1500 -1500 -1500 -1500

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere 0

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Der er afsat budgetmidler af til abning af et daghjem ved Ammershgjparken

Aldrecenter.

Beslutning om abningen er grundet besparelser udskudt tidligere til opstart 1. januar

2024.

Det er muligt ikke at abne et daghjem ved Ammershgjparken. Ligeledes er det muligt at

udskyde abningen yderligere til eksempelvis 2025.

2) Reduktionsforslag

Annullering af tidligere beslutning om at abne et daghjem ved Ammershgjparken

Aldrecenter.

3) Investeringsbehov (evt.)




4) Konsekvenser ved forslaget

CVO vurderer at alle borgere i malgruppen for daghjem vil kunne rummes i de to
eksisterende daghjem pa Hvalsg Zldrecenter og Bggebakken Plejecenter.

Der er endnu ikke ansat personale til daghjemmet ved Ammershgjparken, hvorfor det
ikke kommer til at have personalemaessige konsekvenser.

5) Tidshorisont
Januar 2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-18 LEJRE

KOMMUNE

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Zldreradets budgetramme reduceres

Center CVO

Bevilling

Andringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Nuveaerende budget 112 112 112 112

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -56 -56 -56 -56

Investeringsbehov
Andringsforslag i alt -56 -56 -56 -56

Personalekonsekvenser

Bergrte antal medarbejdere

Zndring i antal arsvaerk

1) Kort resume af forslaget

Budgettet til aeldreradet foreslas reduceret til 50.000 kr. Arligt. Tilsvarende foreslas afsat
50.000 kr. arligt til Handicapradet.

2) Reduktionsforslag

| dag er der afsat et budget pa 112.000 kr. Til zeldreradet til mgder, abonnementer, akti-
viteter mv.

Der er tilsvarende afsat 44.000 kr. Til handicapradet.

Forslaget er at budgettet ensrettes og fastsaettes til 50.000 kr. Til begge de to rad.

3) Investeringsbehov (evt.)

4) Konsekvenser ved forslaget

5) Tidshorisont



Januar 2024
6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter

Side 2 af 2



CVO-19

Reduktionsforslag til Budget 2024-2027

Overskrift Effektivisering hjelpemiddeldepotet

Center Ccvo

Bevilling

/Zndringen vedrgrer: (Seet kryds)

Effektivisering X

Investering

Besparelse X

Merindtaegt

Belgb i hele 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Nuveaerende budget 4.001 4.001 4.001 4.001

Budgetaendring — drift

Estimeret gevinst -700 -700 -700 -700

Investeringsbehov

Zndringsforslag i alt -700 -700 -700 -700
Personalekonsekvenser 0 0 0 0
Bergrte antal medarbejdere 0 0 0 0
Zndring i antal arsvaerk 0 0 0 0

1) Kort resume af forslaget

Som led i etableringen af § 60 selskabet “Fzelles hjeelpemiddeldepot” er der arbejdet med at
effektivisere ejerkommunernes udgifter.

Der er siden etableringen arbejdet med at ensrette kontrakterne blandt ejerkommunerne og
endvidere afspge eventuelle nye interessenter til ejerkredsen.

Konsekvensen af dette er, at der nu er ensrettede kontrakter pa tveers af ejerkommunerne.

Lejre Kommunes depottekniker (lokal udkgrsel af hjelpemidler) stoppede i 1. halvdel af 2023. Siden
da har hjeelpemiddeldepotet hjulpet Lejre Kommune med at kgrer hjeelpemidler ud, pa samme made
som i de andre ejerkommuner. Det er erfaringen, at det Igses tilfredsstillende og mere effektivt med
en samlet planlaegning og udkgrsel fra lageret i Greve. Der leveres fortsat dag til dag-levering,
ligesom der kan bestilles akutkgrsler.

Slutteligt forventes det, at Kgge Kommune beslutter at indga i hjeelpemiddeldepotet pr. 1.1.2024.
Det kraever endvidere at nuvaerende ejerkommuner ogsa godkender dette. Besparelsesforslaget er
lavet under disse forudszetninger.



2) Reduktionsforslag

Med henvisning til teksten i resumeet vurderes det, at der samlet set kan effektiviseres for 0,7 mio. Kr. Pa
driften i hjeelpemiddeldepotet med ens retning af kontrakter, samlet kgrsel og under forudsaetning om, at
Kgge Kommune indtreeder i ejerkredsen.

3) Investeringsbehov (evt.)
Ikke relevant
4) Konsekvenser ved forslaget

Der er ikke szerlige konsekvenser af forslaget, da besparelsesforslaget er en konsekvens af optimeringen af det
feelles hjeelpemiddeldepot.

5) Tidshorisont
1.1.2024

6) Sammenhaeng til andre bidrag (evt.)

7) Relevante dokumenter
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